
 

  

 

 

 

 

รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

สมัยสามัญ  สมัยที่  3  ครั้งที่  1/2562 

วันอังคารที่  13  สิงหาคม  พ.ศ.2562  เวลา  ๑0.๐๐  น. 

ณ  หองประชุมสภาเทศบาลตาํบลไผดําพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประชมุสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

การประชุมสมัยสามัญ  สมัยที่  3   ครั้งที่  1/2562 

วันอังคารที่  13  สิงหาคม  ๒๕62 เวลา  ๑0.๐๐ น. 

ณ  หองประชุมสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

............................................................. 

 

ผูมาประชุม 

๑.นายวินัย  แกวประสิทธิ ์  ประธานสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

๒.นายเกรียงไกร  พันธุสะ   รองประธานสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

3.นายอนันต  เขียวสวาส   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๑ 

4.นายสมหวัง  พุฒวันดี   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๑ 

5.นายวิชาญ  กมลฉํ่า   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๑ 

6.นายประทีป  ศรีวิเชียร   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒ 

7.นายสมเจต  มีจันทรมาก  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒     

8.นายพวน  อยูอาจินต   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒ 

9.นายสมศักดิ์  กรผลึก   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒ 

ผูไมมาประชุม 

1.นางจุฑามาศ  สมสอน   สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒  (ลา) 

2.นางจํานงค  พึ่งสมศักดิ์   เลขานุการสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา (ลา) 

ผูเขารวมประชุม 

 1.นายไพโรจน  พวงศิริ   นายกเทศมนตรี 

 2.นายมนัส  บุญสม   รองนายกเทศมนตรี 

 3.นายทองขาว  สนเทห   เลขานุการนายกฯ 

 4.นายจรัญ  สุขดี   ที่ปรึกษานายกฯ 

 5.นางสาวมิ่งขวัญ  สุทธิบูรณ  ปลัดเทศบาล 

 6.นางกาญจนา  ผลสันต   หัวหนาสํานักปลัด 

 7.นางพีรญา  แสงรูจ ี   ผูอํานวยการกองคลัง 

 8.นางภัทรวดี  แกวกระจาย  ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 9.นางสาวอัจจิมา  จุลสอาด  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

 10.นายมนัส  เอ่ียมสุเมธ   นายชางโยธา 

 ๑2.นางชณิดา  เติมสิริทิพรัตน  ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

  

 

 

 

 

 



-๒- 

เริ่มประชุม เวลา   ๑0.๐๐  น. 

เมื่อที่ประชุมพรอมแลว  ผมขอเปดการประชุมสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา สมัยสามัญ 

สมัยที่  3  ครั้งที่ 1/2562  เพ่ือเริ่มดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระตอไป 

ประธานสภาฯ เนื่องจากวันนี้เลขานุการสภา ไดขอลากิจ ผมขอใหสมาชิกทุกทานเสนอรายชื่อผูท่ีจะ

ทําหนาที่เลขานุการสภา (ชั่วคราว) ในวันนี้ ขอเชิญเสนอรายชื่อไดเลยครับ 

นายวิชาญ  กมลฉ่ํา 

สท.ต.เขต 1 ผมขอเสนอ สท.อนันต  เขียวสวาส สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1  ปฏิบัติหนาที่

เลขานุการสภา(ชั่วคราว) ครับ 

มติที่ประชมุ เห็นชอบใหนายอนันต เขียวสวาส สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1 ปฏิบัติหนาที่

เลขานุการสภา(ชั่วคราว)  

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่อง ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

ประธานสภาฯ  -ไมม-ี 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาครั้งที่แลว 

ประธานสภาฯ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ  สมัยที่ ๒  ครั้งที่ ๑/2562 

เมื่อวันจันทรที่  24  มิถุนายน  พ.ศ.๒๕62  ขอใหสมาชิกทุกทานไดตรวจดูรายงาน 

การประชุมครั้งที่แลว ท่ีสงไปพรอมกับหนังสือเชิญประชุมไปแลวนั้น   ถาตองการ

เปลี่ยนแปลงหรือแกไขขอใหเสนอในที่ประชุมเลย   ถาไมมีการเปลี่ยนแปลงหรือ

แกไข  ผมขอมติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสมัยสามัญ  สมัยที่ ๒  ครั้งที่  

๑/2562  เมื่อวันจันทรที่  24  มิถุนายน  พ.ศ.๒๕62  หากเห็นชอบโปรดยกมือ   

มติที่ประชมุ รับรอง   

ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

ประธานสภาฯ 3.1 รายงานผลการดําเนินงานการจัดการบริการสาธารณะประจําป พ.ศ.2561   

ขอเชิญนักวิเคราะหฯ  ชี้แจงรายละเอียด 

นักวิเคราะหฯ เรื่องการประเมินผลการจัดบริการสาธารณะตามเกณฑชี้วัดและคาเปาหมายขั้นต่ํา 

มาตรฐานการจัดบริการสาธารณะของเทศบาล พ.ศ.2562  ตามหนังสือสํานักงาน

ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ดวนท่ีสุด ที่  นร 0107/ว 4696 ลงวันที่  27  

พฤษภาคม  2562  ไดมีมติเห็นชอบกรอบแนวทางการประเมินมาตรฐาน 

การจัดบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ระยะ 3 ป (พ.ศ.2561-

2563) นําเกณฑชี้และคาเปาหมายขั้นต่ํามาตรฐานการจัดบริการสาธารณะของ 

อปท. ไปใชในการประเมิน อปท. เทศบาลตําบลไผดําพัฒนา ไดดําเนินการ 
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ตามข้ันตอนและวิธีการประเมินตนเองตามข้ันตอนที่สํานักงานคณะกรรมการ 

การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น (สํานักงาน ก.ก.ถ.) ตามแบบที่ 

ก.ก.ถ.กําหนดเรียบรอยแลว และผูบริหารทองถ่ินไดรับรองขอมูลความถูกตอง จึงขอ

แจงที่ประชุมสภาเทศบาลเพ่ือทราบ และประชาสัมพันธใหประชาชนทราบโดยผาน

การประชาคมและการเผยแพรประชาสัมพันธบนเว็ปไซดของเทศบาลตอไป จึงเรียน

มาใหที่ประชุมสภาทราบคะ 

ประธานสภาฯ ตามที่นักวิเคราะหฯ  ไดชี้แจงรายละเอียดไปแลวนั้น  มีสมาชิกสภา  ทานใดมีขอ

สงสัย จะสอบถามเพิ่มเติม หรือไมครับ   หากไมมี  ผมขอมติที่ประชุมรับทราบการ

รายงานผลการดําเนินงานการจัดการบริการสาธารณะประจําป พ.ศ.2561   

หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชุม รับทราบการรายงานผลการดําเนินงานการจัดการบริการสาธารณะประจําป  

พ.ศ.2561   

ประธานสภาฯ  3.2 รายงานผลการขอพระราชทานความชวยเหลือ รายนางวรรณา ศรีสุข หมูที่ 6 

ขอเชิญปลัดเทศบาลฯ  ชี้แจงรายละเอียด 

ปลัดเทศบาลฯ สืบเนื่องมาจากนางวรรณา  ศรีสุข ไดถวายฎีกากับพระบาทสมเด็จ พระเจาอยูหัว 

เก่ียวกับเรื่องทางเขาออก ซึ่งทางอัยการสูงสุดก็ไดรับเรื่องของนางวรรณา ไว

ดําเนินการแกไข และไดประสานมายังเทศบาลฯ วาทางเทศบาลจะดําเนินการ

เยียวยาหรือใหการชวยเหลือในดานทางเขาออกของนางวรรณาอยางไรบาง เทศบาล

ไดตอบกับอัยการสูงสุดคือ เสนอเปดทางขามคลองสาธารณะ ทางท่ีสองออกทาง

บานนางแอว โดยปรับทางสาธารณะทางเขาออกเปนพ้ืนท่ียาวตลอดเสนทาง ซึ่งทาง

เทศบาลไดเสนอไปแลว ทางอัยการไดเรียกคูกรณีท้ังสองฝายไปไกลเกลี่ยหาทางออก 

ปรากฏวา ทางอัยการไมไดเลือกทางใดที่ทางเทศบาลเสนอไป  แตทางนางแอวกับ

นางวรรณาไดตกลงกัน โดยนางแอวไดจดภาวะจํายอมใหผานทางเขาออกโดย 

นางวรรณาจายเงิน เปนเงิน 65,000บาท ซึ่งทางเขาออกของนางวรรณนาจะผานท่ี

บานนางแอว ซึ่งทางเทศบาลก็มีหนาที่ที่จะตองปรับปรุงเสนทางตรงนั้น โดยที่นาง

วรรณาจะตองจายคาใชจายในการวางทอและทําทางเขาบานตนเอง ตอนนี้ทาง

เทศบาลไดใหกองชางไดประมาณการเพื่อปรับปรุงพ้ืนท่ีตรงนั้น ซึ่งไดมอบหมายให

นายชางโยธาไปประสานงานการนางแอว  ปรากฏวา หากทางเทศบาลทําทางใหทาง

บานนางวรรณา นางแอวจะรองเรียนใหถึงท่ีสุด ซึ่งทางเทศบาลไดไปปรึกษากับ

นายอําเภอ  ซึ่งนําเอกสารทั้งหมดตั้งแตเบื้องตนใหนายอําเภอพิจารณา ในฐานะ

ทานเปนผูกํากับดูแลพ้ืนที่สาธารณะตรงนั้น  จากการตรวจสอบเอกสารแลวไดให

ทางเทศบาลเรงดําเนินการใหกับนางวรรณา สวนเรื่องรองเรียน ทางอําเภอจะเปน

ผูดําเนินการและตรวจสอบเอง  ซึ่งทางเทศบาลไดดาํเนินประมาณการปรับปรุง 
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เสนทางโดยจะนําแมคโครมาปรับเกลี่ยและลงลูกรัง ถึงสุดเสนทาง สวนทางเขาออก

ของนางวรรณาที่เชื่อมกับถนนท่ีเราปรับปรุงทางนางวรรณาจะเปนผูออกคาใชจาย

เองทั้งหมด จึงเรียนมาใหสภาเพ่ือทราบเปนเบื้องตน ซึ่งทางอําเภอไดใหเทศบาลทํา

หนังสือถึงนางแอววาทางเทศบาลจะดําเนินการอยางไรบาง จึงเรียนมาเพ่ือใหสภา

ทราบคะ 

นายกเทศมนตรี  ผมขอถามนายชางโยธา ที่ไปคุยกับนางวรรณา นางแอว  เขาวาอยางไรบาง 

นายชางโยธา ผมไดไปคุยเรื่องที่ทางเทศบาลจะทําทางกับนางแอว นางแอววา ที่จะทําทางเขาออก 

ทําได แตเขาก็จะรองเรียนวาเมื่อกอนเขาไมมีทางเขาออก เขาขอใหทางเทศบาลทํา

ใหแตทางเทศบาลบอกวา บานหลังเดียวทําใหไดอยางไร แตตอนนี้ทางนางวรรณามา

ขอทําไมถึงทําใหได เขาบอกวาจะรองในแนวทางนี้ครับ สวนบานนางวรรณาไดคุยวา 

เทศบาลจะทําทางตอจากถนนคอนกรีตเลยทางเขาบานเขาไปหนอยหนึ่งแต เขาตอง

วางทอขามคลองและทําถนนเขาออกบานของเขาเอง เพราะวาทางเทศบาลจะทําให

เฉพาะในที่สาธารณะ จะทําเขาไปในที่สวนบุคคลไมได เราจะทําถนนตอจากถนน

คอนกรีตเขาไปแตทางเขาออกจากบานเขาตองทําเองครับ   

นายกเทศมนตรี  เทาท่ีผมทราบ วาทางนางวรรณาไดรองเรียนผานหลายขั้นตอน  ศูนยดํารงธรรม

อําเภอ จังหวัด และผานมาถึง ถวายฎีกาถึงในหลวง ทางอัยการก็ลงมาไกลเกลี่ย

หลายข้ันตอน แตเนื่องจากมันเปนพ้ืนที่เอกชนเราก็ทําอะไรไมได  สุดทายท้ังสองได

ตกลงกัน โดยนางวรรณาไดจายเงินใหกับนางแอวจํานวนหนึ่ง มีผมเปนพยานมาจาย

ที่เทศบาล ก็ตกลงวานางแอวยินยอมจดเปนภาวะจํายอม ใหทางวรรณาผานทางที่

บานได โดยรับเงินไปสวนหนึ่ง ก็มานานสมควรแลวแตยังไมดําเนินการ เทศบาลก็

เห็นชาวบานเดือดรอนเรื่องทางเขาออกจะมีปญหากัน เคยมีรายชื่อในกลุมนั้นก็ขอ

ทางเขาออกเหมือนกัน  เราจะทําทางออกเปนสวนรวมใชดวยกัน   เราจะทําทางเขา

ไปในพ้ืนที่สาธารณะและสวนที่ผานที่นางแอวจดภาวะจํายอมใหนางวรรณา ทํา

ทางเขาออกบานนางวรรณาใหนางวรรณาทําเองหรือออกคาใชจายเอง เราจะทําทาง

ที่เปนสวนรวมเขาไป ผมไดนําเรื่องปรึกษากับนายอําเภอถึงปญหาที่ เ กิดขึ้น  

ทางนายอําเภอใหดําเนินการทําทางเขาไป สวนถามีเรื่องรองเรียนนายอําเภอจะ

ดําเนินการชี้แจงเอง  จึงรายงานเพ่ือใหสภาทราบถึงแนวทางที่เทศบาลจะดําเนินการ

ครับ สรุปทางเทศบาลจะทําทางเขาไปเฉพาะพื้นที่สาธารณะเพ่ือใชทางรวมกัน  

สวนทางเขาบานนางวรรณาจะดําเนินการจัดทําเองและเสียคาใชจายเอง ครับ  

ประธานสภาฯ ตามที่ปลัดเทศบาลฯ  ไดชี้แจงรายละเอียดไปแลวนั้น  มีสมาชิกสภา  ทานใดมีขอ

สงสัย จะสอบถามเพิ่มเติม หรือไมครับ   หากไมมี  ผมขอมติที่ประชุมรับทราบการ

รายงานผลการขอพระราชทานความชวยเหลือ รายนางวรรณา ศรีสุข หมูที่ 6 

หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชุม รับทราบการรายงานผลการขอพระราชทานความชวยเหลือรายนางวรรณา  

ศรีสุข หมูที่ 6 
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ประธานสภาฯ  3.3 การจําหนายทรัพยสินประเภทอาคาร สวนตอเติมและสิ่งปลูกสรางของพ้ืนที่  

                               อบต.ไผดําพัฒนา   ขอเชิญปลัดเทศบาลฯ  ชี้แจงรายละเอียด 

ปลัดเทศบาลฯ ทางเทศบาลไดรับแจงจากวัดวันอุทิศ ขอใหสงมอบพ้ืนท่ีอาคารทําการที่เราเคยอยู 

พ้ืนที่ อบต. เกา  ใหสงพ้ืนท่ีใหกับวัด โดยอาคารและโรงเรือน รั้ว ใหเทศบาล

ดําเนินการรื้อถอนออกไปทั้งหมด ใหสงมอบแตพื้นที่วางเปลา  ซึ่งทางเทศบาลได

ปรึกษากับทองถ่ินจังหวัด วากรณีแบบนี้ทางเทศบาลสามารถที่จะตั้งงบในหมวด 

คาใชสอย เปนการจางเหมาไดหรือไม โดยทางทองถิ่นกับบอกวาเปนงานท่ี

ดําเนินการได โดยใชงบหมวดคาใชสอย โดยไมตองเขาสภาก็ได โดยทางวัดยังไม

กําหนดเวลา แตใหแจงสภาใหทราบกอน เทศบาลจึงจะดําเนินการรื้อถอน 

นายกเทศมนตรี    ผมขอเพ่ิมเติม เนื่องจากเจาอาวาสวัดวันอุทิศ มีหนังสือถึงเทศบาลขอใหเทศบาล 

รื้อถอนตามที่ปลัดไดชี้แจงไปแลวนั้น โดยพ้ืนท่ีตรงนั้นเปนท่ีราชพัสดุของวัดวันอุทิศ 

เราไดขอใชที่  และทางวัดเรียกประชุม ผมไดมอบหมายใหรองมนัสไปประชุม  

ขอเชิญรองมนัสชี้แจงรายละเอียดในการประชุมวันนั้นดวยครับ 

รองมนัส บุญสม วันที่ผมไปประชุม ก็มีกํานันปรีชา และเจาอาวาส เขาลงความเห็นวาใหเราสงพื้นที่

คืน สวนอาคารใหทําจําหนายและรื้อถอน และเศษหินปูนทรายที่รื้อถอนใหขนทิ้งให

หมด ใหสงคนืเฉพาะพื้นที่เปลา ๆ ครับ 

นายกเทศมนตรี เดิมทางโรงเรียนเคยปรึกษาผมจะขอใชพื้นที่ทําการหองผูบริหารเกาเพ่ือทําเปนหอง

พยาบาลของโรงเรียน เราบอกวาไมใชพ้ืนที่ของเทศบาล ใหไปขอใชกับวัด แต

ภายหลังทางวัดจะใหรื้อถอนทั้งหมด แตอาคารพวกนั้นเปนปูนสวนใหญ อาจะมี

เหล็กเล็กนอย วิธีการเราตองเรียกผูรับเหมาขายทอดตลาดไป แตอาคารเปนปูน 

คารื้อถอนขายของตรงนั้นอาจจะไมคุมคารื้อถอน อาจจะไมมีใครรับเหมา  วิธีการ

แกไขเทศบาลจะตองตั้งงบประมาณเพื่อรื้อถอนตรงนั้นออก ผมปรึกษากับปลัดวาให

ไปปรึกษาทองถิ่นจังหวัด ใหตั้งงบเปนคาใชสอยในการรื้อถอน แตผมมาแจงใหสภา

รับทราบดวย เพราะเปนอาคารสิ่งปลูกสราง วันหนาหากมีใครถาม วาทําไมเทศบาล

ถึงทุบท้ิงทั้งหมด  แตทั้งนี้เปนความประสงคของทางวัดใหเปนพ้ืนที่โลง ๆ อะไรที่

ใชไดก็จัดเก็บไว สวนปูนที่ทุบก็ตองขนไปทิ้งใหหมด จึงแจงใหสภาเพ่ือทราบครับ 

ประธานสภาฯ ตามที่นายกเทศมนตรี  ไดชี้แจงรายละเอียดไปแลวนั้น  มีสมาชิกสภา  ทานใดมีขอ

สงสัย จะสอบถามเพ่ิมเติม หรือไมครับ   หากไมมี  ผมขอมติที่ประชุมรับทราบ 

การจําหนายทรัพยสินประเภทอาคาร สวนตอเติมและสิ่งปลูกสรางของพ้ืนที่                      

อบต.ไผดําพัฒนา   หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชุม รับทราบการจําหนายทรัพยสินประเภทอาคาร สวนตอเติมและสิ่งปลูกสรางของ

พื้นท่ี อบต.ไผดําพัฒนา    
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ประธานสภาฯ 3.4  การจําหนายทรัพยสินออกจากทะเบียนครุภัณฑ เพ่ือรื้อถอนถังประปาหมูที่ 6 

ขอเชิญปลัดเทศบาลฯ  ชี้แจงรายละเอียด 

ปลัดเทศบาลฯ จากเดิมทางเทศบาลไดกอสรางถังประปาใหมหมูที่ 6 และถังเกาเราไดรับมอบจาก 

รพช. แตเราหาเอกสารสงมอบไมมี และถังนี้ไมไดอยูในบัญชีครุภัณฑของเทศบาล

ดวย เราไดปรึกษาหัวหนา รพช. วาทางเทศบาลจะดําเนินการรื้อถอนก็ใหดําเนินการ

ตามระเบียบพัสดุไดเลย  โดยไมตองไปขออนุมัติที่กรมทรัพยากร  ทางเทศบาล

สามารถดําเนินการตามระเบียบพัสดุไดเลย  แตจะตองผานการประชาคมหมูบาน 

โดยสอบถามความเห็นของประชาชนวาใหดําเนินการรื้อถอนหรือไม ทางเทศบาล

จะตองประชาคมทุกหมู  ซึ่งประชาชนทุกหมูใชเสนทางสัญจรไปมา ซึ่งมีผลกระทบ

โดยตรงตอถังประปาที่ตั้งอยู ทางเทศบาลไดดําเนินการประชาคมไปแลวเมื่อวันที่ 6 

สิงหาคม  2562   ทําหนังสือถึงกํานัน ผูใหญบานแจงใหประชาชนเขารวม

ประชาคมดวยในวันที่ 6 สิงหาคม  2562  ที่ผานมา  ปรากฏวาประชาชนไดมีมติ

เปนสวนใหญ เห็นชอบใหดําเนินการรื้อถอน ทางเทศบาลก็จะดําเนินการจําหนาย

ออกตามระเบียบพัสดุ โดยการประมูล โดยกองคลังเปนผูดําเนินการและรายงานให

ทางกรมทรัพยากรรับทราบ เพราะทางเทศบาลไดทําหนังสือไปแลวกรณีการา

จําหนายถังประปา กรมทรัพยากรก็ตอบกลับมาวาใหดําเนินการตามระเบียบพัสดุได

เลย จึงแจงใหสภาทราบกอนที่จะเนินการจําหนาย รื้อถอนใหถูกตอง 

นายกเทศมนตรี เพ่ิมเติม ประปาหมูที่ 6 เดิมเรามี 3 แท็งค แท็งคหมูที่ 6 ที่วัด สงน้ําให หมู 6 และ

หมู 7  แท็งคที่หนาเทศบาล สงน้ําใหหมู 6 ตอนทาย และหมูที่ 8  แตตรงตนสะตือ

เปนของ รพช.ที่ขุดเจาะใหมานานมากแลว  ถังเริ่มผุกรอน ชํารุดเสียหายมากแลว 

กลัวถังประปาโคนลมเปนอันตรายตอประชาชนบริเวณนั้น ผมทําหนังสือถึงอําเภอ

วาจะดําเนินการรื้อถอน ทางอําเภอใหไปตรวจสอบกอนวาเปนทรัพยสินของใคร  

จริงแลวเปนทรัพยสินเดิมของกรมทรัพยากรฯ มาสรางให แตก็ไมมีหนังสือสงมอบให 

เทศบาล สืบคนไมได กรมทรัพยากรก็บอกวาเขาจําหนายออกไปนานแลว ใหอยูใน

อํานาจหนาที่ของเทศบาลแตตองทําใหถูกตองตามระเบียบของพัสดุ เนื่องจากเปน

ทรัพยสินผมจึงขออนุมัติจากสภาเพ่ือทําการจําหนายและรื้อถอนตอไป 

ประธานสภาฯ ตามที่ปลัดเทศบาลฯ  ไดชี้แจงรายละเอียดไปแลวนั้น  มีสมาชิกสภา  ทานใดมีขอ

สงสัย จะสอบถามเพ่ิมเติม หรือไมครับ หากไมมี  ผมขอมติที่ประชุมรับทราบ 

การจําหนายทรัพยสินออกจากทะเบียนครุภัณฑ เพ่ือรื้อถอนถังประปาหมูที่ 6    

หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชุม รับทราบการจําหนายทรัพยสินออกจากทะเบียนครุภัณฑ เพื่อร้ือถอนถังประปา

หมูที่ 6     
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ระเบียบวาระที 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

ประธานสภาฯ 4.๑  การพิจารณารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ   

พ.ศ.๒๕63  วาระที่ ๑ ขั้นรับหลักการ  ขอเชิญนายกเทศมนตร ีชี้แจงรายละเอียด 

นายกเทศมนตรี เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนาทุกทาน  บัดนี้

ถึงเวลาที่คณะผูบริหารเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 ตอสภาเทศบาลตําบล 

ไผดําพัฒนาอีกครั้ งหนึ่ ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้  คณะผูบริหารเทศบาลตําบล 

ไผดําพัฒนา จึงขอชี้แจงใหทานประธานสภาและสมาชิกทุกทานไดทราบถึง

สถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดําเนินงานใน

ปงบประมาณ  พ.ศ.2563 ดังตอไปนี ้ (รายละเอียดหนาที่ 1) 

๑.  สถานะการคลัง  

งบประมาณรายจายท่ัวไปใน ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ณ วันที่ 1 สิงหาคม 

2562   เทศบาลตําบลไผดําพัฒนามีสถานะการเงิน  ดังนี้   

๑.  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น   6,994,106.79  บาท 

๒.  เงินสะสม      1,848,060.87   บาท 

๓.  เงินทุนสํารองเงินสะสม     4,766,294.33  บาท 

๔.  รายการท่ีไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย     - ไมมีโครงการ -  

๕.  รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน –ไมมีโครงการ-             

๖.   เงินกูคงคาง       4,883,987.40   บาท 

   ๒.การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ 2562 ณวันท่ี 1 สิงหาคม  2562 

   (๑)  รายรับจริง  ทั้งสิ้น   21,326,032.91  บาท  ประกอบดวย 

          หมวดภาษีอากร     225,161.59บาท 

    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต      96,841.20บาท  

              หมวดรายไดจากทรัพยสิน        64,337.88บาท 

           หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค  และการพาณิชย        -ไมมี- 

    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                 35,200.00บาท 

           หมวดรายไดจากการลงทุน     -ไมมี- 

    หมวดภาษีจัดสรร                  11,871,655.24บาท 

           หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป                   9,032,837.00บาท 

(๒)  เงนิอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค           2,724,808.00บาท 

  

 

 

 

 

 



-8- 

(๓)  รายจายจริง  จํานวน  21,255,946.91บาท  ประกอบดวย 

          งบกลาง           6,179,481.35บาท 

         งบบคุลากร          7,560,426.00บาท 

          งบดําเนินการ          5,533,559.56บาท 

         งบลงทุน                1,187,700.00บาท            

         งบรายจายอ่ืน             -ไมมี-         

       งบเงินอุดหนุน                 794,780.00บาท 

(4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค  

2,724,808.00บาท   

(5) รายจายที่จายจากเงนิสะสม       330,464.34บาท 

(6) รายจายที่จายจากเงนิทุนสํารองเงินสะสม          -ไมมี-        

(7) รายจายที่จายจากเงนิกู             -ไมมี- 

3.งบเฉพาะการ 

ประเภทกิจการเฉพาะการ  กิจการประปา ณ วันที่ 1  สิงหาคม  2562 

มีรายรับจริง  830,275.23บาท    รายจายจริง     722,388.88บาท 

กูเงินจากธนาคาร / กสท. / อื่น ๆ  -ไมมี- 

เงินรับฝาก    980.13บาท      

กําไรสุทธิ    -ไมมี- 

เงิน/เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  ณ วันที่ 1 สิงหาคม  2562    439,460.85บาท 

ทรัพยจํานํา    -ไมมี- 

เงินสะสม         39,429.00บาท 

เงินทุนสํารองสะสม      291,165.37บาท 

   รางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ๒๕63 ของเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  

ประมาณการงบประมาณรายจายทั้งสิ้น ยอดรวม  31,336,500บาท  แยก      

รายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้  โดยไดประมาณการรายจายไวครบทุกดานและ

ครบทุกแผนงาน  จํานวน ๔  ดาน  ๑1  แผนงาน  ดังนี ้(รายละเอียดหนา 5) 

 (๑) ดานบริหารท่ัวไป 

    ๑.แผนงานบริหารงานทั่วไป        ยอดรวม  12,201,776 บาท 

    ๒.แผนงานการรักษาความสงบภายใน    ยอดรวม       120,000 บาท 
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(๒) ดานบริการชุมชนและสังคม 

    ๑. แผนงานการศึกษา         ยอดรวม   3,413,922 บาท 

    ๒.แผนงานสาธารณสุข                      ยอดรวม      2,942,225 บาท 

    ๓.แผนงานสังคมสงเคราะห        ยอดรวม        58,000 บาท 

    ๔.แผนงานเคหะและชุมชน        ยอดรวม   1,977,320 บาท 

    ๕.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน ยอดรวม          6๐,๐๐๐ บาท   

    ๖.แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ยอดรวม  30๐,๐๐๐ บาท 

   (๓) ดานการเศรษฐกิจ 

    1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ยอดรวม    1,526,9๐๐ บาท 

2.แผนงานการเกษตร   ยอดรวม       16๐,๐๐๐ บาท 

(๔) ดานการดําเนินงานอื่น 

    ๑.แผนงานงบกลาง             ยอดรวม   8,576,357 บาท 

และไดประมาณการงบประมาณรายจายเฉพาะกิจการประปา ไว เปนเงิน  

1,079,400บาท  และไดประมาณการรายรับงบประมาณรายรับเฉพาะกิจการ

ประปา แยกเปนรายไดไวดังนี้ คือ  

รายไดคาจําหนายน้ําจากมาตรวัดน้ํา  จํานวน  72๐,๐๐๐บาท   

รายไดคาจําหนายสิ่งของจากคลังพัสดุ   จํานวน      3,๐๐๐บาท  

รายไดคาเชามาตรวัดน้ํา     จํานวน    50,900บาท  

รายไดเงินที่งบประมาณทั่วไปชวยเหลืองบประมาณเฉพาะการ   

           จํานวน  300,0๐๐บาท   

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร      จํานวน      ๓,5๐๐บาท   

ผลประโยชนอ่ืน      จํานวน      2,0๐๐บาท   

คาธรรมเนียมการขอใชน้ําประปา                        จํานวน      2,000บาท 

เหตุผล เพ่ือใชในการดําเนินงานตามนโยบายของคณะผูบริหารที่ไดวางแผนไวตาม

แผนพัฒนาทอง ถ่ินตลอดปงบประมาณ  2563  จึ งเสนอรางเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  เพ่ือใหสมาชิกสภาพิจารณา

เห็นชอบ โดยแยกรายละเอียดของประมาณการรายจายแตละแผนงาน ดังนี้  ขอให

ทุกทานไดดเูอกสารตั้งแตหนา 54 - 85 หากมีขอสงสัยจะสอบถามขอเชิญไดเลย 

ตามเลมที่แจกใหครับ  ขอเชิญเจาหนาที่งบประมาณ ชี้แจงรายละเอียดรางเทศ

บัญญัติฉบับนี้ครับ   
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เจาหนาที่งบประมาณ ตามที่ทานนายกเทศมนตรีไดกลาวคําแถลงงบประมาณไปแลวนั้น  จึงขอรายงานให

ทราบดังนี้คะ   

แผนงาน บริหารงานทั่วไป   

งานบริหารท่ัวไป  ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น  9,782,736บาท 
งบบุคลากร   5,761,236บาท   แยกเปน 

เงินเดือนฝายการเมือง  รวม ๒,๖๒๔,๖๔๐บาท  ๕ รายการ    
(๑)เงินเดือนนายก/รองนายก     จํานวน  ๖๙๕,๕๒๐บาท   
(๒)เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก  จํานวน  ๑๒๐,๐๐๐บาท    
(๓)เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   จํานวน  ๑๒๐,๐๐๐บาท   
(๔)เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จํานวน  ๑๙๘,๗๒๐บาท  
(๕)เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  จํานวน ๑,๔๙๐,๔๐๐บาท  
เงินเดือนฝายประจํา รวม 3,136,596บาท   ๔ รายการ    
(๑) เงินเดือนพนักงาน       จํานวน  1,963,696บาท   
(๒)เงินประจําตําแหนง     จํานวน       98,๐๐๐บาท  
(๓)คาตอบแทนพนักงานจาง     จํานวน  1,044,120บาท  
(4) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง    จํานวน       30,780บาท 
งบดําเนินงาน  2,686,000บาท   แยกเปน   
หมวดคาตอบแทน   รวม  125,000  บาท   3 รายการ  
(๑) คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
      จํานวน         2,000บาท 
(2)คาเชาบาน        จํานวน       84,000บาท    
(3)เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร     จํานวน       ๓9,๐๐๐บาท  
หมวดคาใชสอย   1,709,000บาท  14  รายการ   
ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  1,064,000บาท   (4  รายการ) 
(๑)คาธรรมเนียมตาง ๆ และคาลงทะเบียน    จํานวน     100,000บาท   
(๒)คาจางเหมาบริการ    จํานวน       80,000บาท   
(๓)คาจางเหมาบริการแรงงาน     จํานวน     864,000บาท   
(๔)คาโฆษณาและเผยแพร     จํานวน       20,000บาท   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  150,000บาท  (3  รายการ) 
(1)คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล   จํานวน       30,0๐๐บาท  
(2)คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่น   จํานวน       20,000บาท   
(3)ประเภทพิธีการ  รัฐพิธี    จํานวน    100,000บาท 
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ 
(7 รายการ) 
(1)คาของรางวัล หรือเงินรางวัล    จํานวน        5,000บาท  
(2)คาชดใชคาเสียหายหรือสินไหมทดแทน            จํานวน        5,000บาท  
(3)คาใชจายในการศึกษาดูงาน   จํานวน    ๒0๐,๐๐๐บาท   
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(4)คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   จํานวน      80,000บาท 
(5)คาพวงมาลา ชอดอกไม และกระเชาดอกไม  จํานวน        ๕,๐๐๐บาท  
(6)คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ   จํานวน      80,000บาท 
(7)คาใชจายในการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่น/สมาชิกสภาทองถ่ิน  

จํานวน    120,000บาท 
 หมวดคาวัสดุ  330,000บาท     ๖  รายการ   
(๑)วัสดุสํานักงาน      จํานวน      ๕๕,๐๐๐บาท  
(๒)วัสดุงานบานงานครัว     จํานวน      ๒๐,๐๐๐บาท   
(๓)วัสดุยานพาหนะและขนสง     จํานวน      ๒๐,๐๐๐บาท   
(๔)วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น    จํานวน    20๐,๐๐๐บาท  
(๕)วัสดุโฆษณาและเผยแพร    จํานวน        5,000บาท  
(๖)วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน      ๓๐,๐๐๐บาท 
หมวดคาสาธารณูปโภค  522,000บาท   ๓ รายการ  
(๑)คาไฟฟา      จํานวน    380,000บาท   
(๒)คาบริการโทรศัพท      จํานวน      50,000บาท  
(๓)คาบริการสื่อสารและโทรมนาคม    จํานวน      ๙๒,๐๐๐บาท 
 งบลงทุน   1,310,500บาท  แยกเปน   
ครุภัณฑสํานักงาน   3 รายการ  รวม  22,500บาท 
(1)เกาอี้สํานักงาน    จํานวน       6,000บาท 
(2)ตูเหล็กแบบ 2 บาน     จํานวน     16,500บาท 
ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง  1 รายการ  รวม 1,288,000บาท 

   (1)รถโดยสานขนาด 12 ที่นั่ง   จํานวน 1,288,000บาท 
งบเงินอุดหนุน  25,000บาท  แยกเปน   
 หมวดเงินอุดหนุนสวนราชการ   25,000บาท  2 รายการ 
(1)ประเภทเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอวิเศษชัยชาญ ตามโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน จํานวน  15,000บาท 
(2)ประเภทเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอวิเศษชัยชาญ ตามโครงการจัดงาน
รัฐพิธี 28 กรกฎาคม 2563 และ 3 มิถุนายน 2563 และงานรัฐพิธีตาง ๆ  
           จํานวน      10,000บาท 
งานบริหารงานคลัง  ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น  2,419,040บาท 
งบบุคลากร   1,941,240บาท   แยกเปน 
เงินเดือนฝายประจํา  รวม 1,941,240บาท   5 รายการ   
(๑) เงินเดือนพนักงาน       จํานวน    1,304,640บาท   
(๒)เงินประจําตําแหนง      จํานวน         ๔๒,๐๐๐บาท   
(๓)คาจางลูกจางประจํา     จํานวน       275,760บาท 
(4)คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน       293,160บาท 
(5) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง    จํานวน         25,680บาท 
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งบดําเนินงาน  461,600บาท   แยกเปน   
หมวดคาตอบแทน   รวม  185,600บาท     3 รายการ   
(๑)คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จํานวน      32,000บาท   
(2)คาเชาบาน      จํานวน      36,000บาท 
(๓)เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร    จํานวน    117,600บาท  
หมวดคาใชสอย  รวม 196,000บาท     6  รายการ  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ    146,000บาท   
(๑)คาธรรมเนียมตาง ๆ และคาลงทะเบียน   จํานวน      40,000บาท  
(๒)คาจางเหมาบริการ     จํานวน      10,000บาท  
(๓)คาจางเหมาบริการลูกจาง    จํานวน      96,000บาท  
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ 
(4)คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  จํานวน      20,000บาท  
(5)คาใชจายโครงการจัดทําทะเบียนแผนที่ภาษี จํานวน      20,000บาท   
(6)คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ   จํานวน      10,000บาท 
หมวดคาวัสดุ    รวม  75,000บาท   ๒  รายการ   
(๑)วัสดุสํานักงาน      จํานวน      35,000บาท           
(๒)วัสดุคอมพิวเตอร    จํานวน      4๐,๐๐๐บาท 
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม  5,0๐๐บาท   ๑ รายการ    
(๑)คาบริการไปรษณีย     จํานวน       5,0๐๐บาท  
 งบลงทุน   16,200บาท  แยกเปน 
ครุภัณฑสํานักงาน   1 รายการ 
(1)ตูเก็บเอกสารแบบบานกระจก   จํานวน       16,200บาท 
แผนงานรักษาความสงบภายใน   
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  ตั้งงบประมาณรายจาย 

   ท้ังสิ้น   100,000บาท   
งบดําเนินงาน    100,000บาท   แยกเปน 
หมวดคาตอบแทน   รวม  6๐,๐๐๐บาท   ๑ รายการ   
(๑)คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                                                               จํานวน      6๐,๐๐๐บาท 
หมวดคาใชสอย    รวม  40,000บาท   ๔  รายการ  
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   
(1)โครงการรณรงคปองกันอุบัติเหตุทางถนน   จํานวน      10,000บาท  
(2)โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   จํานวน      10,000บาท 
(3)โครงการฝกอบรมและทบทวน อปพร.    จํานวน      10,000บาท 
(4)โครงการสนับสนุนชุดกูชีพกูภัย    จํานวน      10,000บาท  
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งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย   ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น
20,000บาท    
งบดําเนินงาน  20,000บาท    แยกเปน 
หมวดคาวัสดุ   รวม   20,000บาท   ๒ รายการ  
(๑)วัสดุเครื่องแตงกาย     จํานวน     1๐,๐๐๐บาท   
(๒)วัสดุเครื่องดับเพลิง      จํานวน     1๐,๐๐๐บาท 
แผนงานการศึกษา   
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น  
1,513,740บาท    
งบบุคลากร   862,440บาท    แยกเปน 
เงินเดือนฝายประจํา    รวม 862,440บาท    4  รายการ   
(๑)เงินเดือนพนักงาน       จํานวน    700,440บาท  
(2)เงินประจําตําแหนง    จํานวน      42,000บาท 
(3)คาตอบแทนพนักงานจาง   จํานวน    108,000บาท 
(4)เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง   จํานวน      12,000บาท 
งบดําเนินงาน   632,800บาท   แยกเปน 
หมวดคาตอบแทน   รวม  112,800บาท   3  รายการ   
(๑)คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

จํานวน         2,๐๐๐บาท   
(2)คาเชาบาน     จํานวน     102,000บาท 
(3)เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร     จํานวน         8,800บาท 
หมวดคาใชสอย     รวม  478,000บาท     2  รายการ   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ    จํานวน  438,000บาท 
(๑)คาธรรมเนียมตาง ๆ และคาลงทะเบียน   จํานวน        30,000บาท  
(๒)คาจางเหมาบริการแรงงาน    จํานวน      408,000บาท   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ  
(3)คาใชจายในการเดินทางไปราชการ    จํานวน        ๑๐,๐๐๐บาท   
(4)คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ        จํานวน        3๐,๐๐๐บาท 
หมวดคาวัสดุ      รวม   42,000บาท    ๔  รายการ   
(๑)วัสดุสํานักงาน      จํานวน        10,000บาท    
(๒)วัสดุงานบานงานครัว      จํานวน        20,000บาท   
(๓)วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน          ๒,๐๐๐บาท   
(๔)วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน        ๑๐,๐๐๐บาท 
 งบลงทุน   18,500บาท  แยกเปน     
ครุภัณฑสํานักงาน   4 รายการ 
(1)เกาอี้สํานักงาน    จํานวน       2,500บาท 
(2)ตูเก็บเอกสาร     จํานวน       6,000บาท 
(3)โตะทํางาน     จํานวน      6,000บาท 
(4)โตะเอนกประสงค    จํานวน       4,000บาท 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา    ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น                       
1,850,182บาท    
งบบุคลากร   466,920บาท    แยกเปน 
เงินเดือนฝายประจํา    รวม 466,920บาท    2  รายการ   
(๑)เงินเดือนพนักงาน       จํานวน    268,560บาท  
(2)คาตอบแทนพนักงานจาง   จํานวน    198,360บาท 
งบดําเนินงาน  722,662 บาท   แยกเปน 
หมวดคาตอบแทน   รวม  4,800บาท   1  รายการ   
(1)เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร     จํานวน       4,800บาท 
หมวดคาใชสอย   รวม  398,650บาท     5 รายการ   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ    จํานวน  20,000บาท 
(๑)คาธรรมเนียมตาง ๆ และคาลงทะเบียน   จํานวน        20,000บาท  
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ 
(2)คาเดินทางไปราชการ    จํานวน       10,000บาท   
(3)โครงการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ    จํานวน       50,000บาท   
(4)โครงการสงเสริมการเรียนรูนอกสถานที่  จํานวน       5๐,๐๐๐บาท   
(5)โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน   268,650บาท 
หมวดคาวัสดุ    รวม   319,212บาท    1  รายการ  
(๑)คาอาหารเสริม(นม)     จํานวน     319,212บาท   
 งบลงทุน   152,600บาท  แยกเปน     
ครุภัณฑสํานักงาน   3 รายการ 
(1)เครื่องปรับอากาศ    จํานวน       84,600บาท 
(2)ฉากกั้นหอง     จํานวน       50,000บาท 
(3)โตะอนุบาล     จํานวน      18,000บาท 
งบเงินอุดหนุน    508,000บาท   แยกเปน      
หมวดเงินอุดหนุนสวนราชการ   508,000บาท    1 รายการ 
(๑)เงินอุดหนุนสวนราชการอุดหนุนคาอาหารกลางวัน โรงเรียน สพฐ.   

จํานวน   508,000บาท 
งานศึกษาไมกําหนดระดับ   ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น  5๐,๐๐๐บาท   
งบดําเนินงาน  5๐,๐๐๐บาท   แยกเปน 
หมวดคาใชสอย    รวม   5๐,๐๐๐บาท   ๑ รายการ  
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   
(๑)โครงการสงเคราะหชวยเหลือประชาชน    จํานวน     5๐,๐๐๐บาท 
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แผนงานสาธารณสุข   
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 
2,942,225บาท   
งบบุคลากร   800,225บาท    แยกเปน 
เงินเดือนฝายประจํา  รวม 800,225บาท   4  รายการ   
(๑) เงินเดือนพนักงาน       จํานวน      447,065บาท   
(๒)เงินประจําตําแหนง      จํานวน        ๔๒,๐๐๐บาท   
(3)คาตอบแทนพนักงานจาง    จํานวน      263,160บาท 
(5) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง    จํานวน        48,000บาท 
งบดําเนินงาน   1,963,000บาท   แยกเปน    
หมวดคาตอบแทน   รวม  44,000บาท   2  รายการ   
(๑)คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

จํานวน          2,๐๐๐บาท   
(2)คาเชาบาน     จํานวน        42,000บาท 
หมวดคาใชสอย    รวม    1,589,000บาท     11 รายการ  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ    1,444,000บาท   
(๑)คาธรรมเนียมตาง ๆ และคาลงทะเบียน   จํานวน        30,000บาท  
(๒)คาจางเหมาบริการลูกจาง   จํานวน   1,344,000บาท  
(3)คาใชจายในการนําขยะไปกําจัด   จํานวน       70,000บาท 
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   
(4)คาเดินทางไปราชการ    จํานวน       20,000บาท 
(5)คาบํารุงรักษาและซอมแซม   จํานวน        30,000บาท 
(6)โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก   จํานวน        10,๐๐๐บาท 
(7)โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา   จํานวน        ๓๕,๐๐๐บาท 
(8)โครงการปองกันโรคเอดส   จํานวน       10,000บาท 
(9)โครงการคัดแยกขยะในชุมชน   จํานวน       20,000บาท 
(10)โครงการรณรงคควบคุมคุณภาพอากาศสิ่งแวดลอม  จํานวน   10,000บาท 
(11)โครงการอาหารปลอดภัย   จํานวน       10,000บาท 
หมวดคาวัสดุ   รวม   330,000บาท    7 รายการ   
(๑)วัสดุสํานักงาน      จํานวน        30,000บาท    
(๒)วัสดุงานบานงานครัว      จํานวน        50,000บาท  
(3)วัสดุยานพาหนะและขนสง   จํานวน        20,000บาท 
(4)วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น   จํานวน     150,000บาท  
(5)วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย     จํานวน        50,000บาท 
(6)วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จํานวน        10,๐๐๐บาท   
(7)วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน        20,๐๐๐บาท 
 
 
 
 
 
 



-16- 
งบลงทุน  19,000บาท   แยกเปน   
หมวดคาครุภัณฑ  19,000บาท   1 รายการ   
ครุภัณฑสํานักงาน 
(1)เครื่องตัดหญาขอแข็ง     จํานวน       19,000บาท 
งบเงินอุดหนุน    160,000บาท   แยกเปน 
หมวดเงินอุดหนุนสวนราชการ   160,000บาท    1 รายการ 
(๑)เงินอุดหนุนสวนราชการอุดหนุนโครงการสงเสริมพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน   

จํานวน   160,000บาท 
แผนงานสังคมสงเคราะห   
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห  ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น           
58,000บาท    
งบดําเนินงาน 10,000บาท  แยกเปน 
หมวดคาใชสอย  รวม    10,000บาท   1 รายการ   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   
 (2)โครงการรักและหวงใยใสใจผูสูงอายุ                        จํานวน   10,000บาท 
งบเงินอุดหนุน   48,000บาท  แยกเปน 
หมวดเงินอุดหนุน   รวม  48,000บาท  2  รายการ 
เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 
(1)อุดหนุนชมรมผูสูงอายุตําบลไผดําพัฒนา  จํานวน      40,000บาท 
(2)อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดอางทอง    จํานวน         ๘,๐๐๐บาท 
แผนงานเคหะและชุมชน   
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชุน   ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น  
1,807,320บาท   
งบบุคลากร    671,520บาท   แยกเปน 
เงินเดือนฝายประจํา  รวม  671,520บาท   ๔ รายการ   
(๑)เงินเดือนพนักงาน       จํานวน      295,740บาท   
(๒)เงินประจําตําแหนง     จํานวน        ๔๒,๐๐๐บาท  
(๓)คาตอบแทนพนักงานจาง           จํานวน      322,320บาท  
(4)เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง    จํานวน        11,460บาท 
งบดําเนินงาน       632,000บาท     แยกเปน    
หมวดคาตอบแทน   รวม  79,000บาท    3   รายการ   
(1)คาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

จํานวน         2,000บาท 
(2)คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จํานวน       35,000บาท  
(3)คาเชาบาน     จํานวน       42,000บาท 
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หมวดคาใชสอย   รวม 388,000บาท   4 รายการ   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน  338,000บาท 
(๑)คาธรรมเนียมตาง ๆ และคาลงทะเบียน    จํานวน       5๐,๐๐๐บาท   
(2)คาจางเหมาบริการแรงงาน    จํานวน     288,000บาท  
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   
(3)คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   จํานวน       20,000บาท   
(4)คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ   จํานวน       30,000บาท 
หมวดคาวัสดุ   รวม 165,๐๐๐บาท   ๕ รายการ  
(๑)วัสดุสํานักงาน      จํานวน       15,000บาท  
(๒)วัสดุกอสราง     จํานวน     100,000บาท   
(๓)วัสดุยานพาหนะและขนสง    จํานวน      ๑๐,๐๐๐บาท   
(๔)วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น    จํานวน       ๒๐,๐๐๐บาท  
(๕)วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน       20,000บาท 
งบลงทุน  503,800บาท  แยกเปน 
หมวดคาครุภัณฑ   503,800บาท   
 ครภุัณฑสํานักงาน  2 รายการ 
(1)โตะสํานักงานขาเหล็ก    จํานวน        6,200บาท 
(2)เกาอี้สํานักงาน    จํานวน         2,000บาท 
 ครภุัณฑโฆษณาและเผยแพร  1 รายการ   
(1)โครงการติดตั้งเครื่องกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติแบบไรสาย    

จํานวน        495,600บาท 
งานไฟฟาถนน   ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น    170,000บาท 
งบดําเนินงาน   170,000บาท     แยกเปน 
หมวดคาใชสอย   รวม 8๐,๐๐๐บาท  ๑ รายการ   
(๑)คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ   จํานวน         8๐,๐๐๐บาท 
หมวดคาวัสดุ   รวม 80,000บาท  ๑ รายการ   
(๑)วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จํานวน         80,000บาท 
หมวดคาสาธารณูปโภค  10,000บาท   1 รายการ  
(๑)คาไฟฟาเสียงไรสาย     จํานวน         10,000บาท   
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งชุมชน  ตั้งงบประมาณ
รายจายทั้งสิ้น    60,000บาท   
งบดําเนินงาน   60,000บาท   แยกเปน   
หมวดคาใชสอย   รวม 60,000บาท   ๖ รายการ   
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   
(๑)โครงการจัดประชุมประชาคม     จํานวน       10,000บาท 
(2)โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ   จํานวน       10,000บาท  
(3)โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด   จํานวน       10,000บาท  
(4)โครงการสงเสริมภาวะผูนําแกสตรีในชุมชน   จํานวน       10,000บาท   
(5)โครงการสงเสริมอาชีพประชาชน   จํานวน       10,000บาท   
(6)โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม     จํานวน       ๑๐,๐๐๐บาท   
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   
งานกีฬาและนันทนาการ   ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น  40,000บาท   
งบดําเนินงาน   40,000บาท    แยกเปน 
หมวดคาใชสอย   รวม   20,000บาท   1  รายการ   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  
(๑)โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด    จํานวน       20,000บาท 
หมวดคาวัสดุ    รวม 2๐,๐๐๐บาท   ๑  รายการ   
(๑)วัสดุกีฬา        จํานวน       2๐,๐๐๐บาท 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น   ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 230,000บาท   
งบดําเนินงาน   130,000บาท   แยกเปน 
หมวดคาใชสอย    รวม 130,000บาท    2  รายการ  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  จํานวน  8๐,๐๐๐บาท   
(1)คาใชจายในการจัดงานประเพณี วัฒนธรรมตาง ๆ  จํานวน    8๐,๐๐๐บาท 
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   
(2)คาใชจายในการจัดขบวนรําลึกวีรชนแขวงเมืองวิเศษไชยชาญ  

จํานวน        ๕๐,๐๐๐บาท   
งบเงินอุดหนุน    ๑0๐,๐๐๐บาท  แยกเปน                                                                                                                                         
หมวดเงินอุดหนุน     รวม  ๑0๐,๐๐๐บาท   1 รายการ  
(1)เงินอุดหนุนสวนราชการอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอวิเศษชัยชาญ ตาม
โครงการจัดงานรําลึกวีรชนแขวงเมืองวิเศษไชยชาญ   จํานวน    ๑๐๐,๐๐๐บาท  
งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว  ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 
30,000บาท   
งบดําเนินงาน   30,000บาท   แยกเปน 
หมวดคาใชสอย  รวม 30,000บาท   1  รายการ   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  
(๑)โครงการสงเสริมการทองเท่ียวตําบลไผดําพัฒนา จํานวน      30,000บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    
งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน  ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น 1,526,900บาท   
งบลงทุน   1,526,900บาท   แยกเปน 
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หมวดคาที่ดินและส่ิงกอสราง รวม   1,526,900บาท   6  รายการ   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ 
(๑)โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 8  จํานวน       251,800บาท   
(๒)โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 8  จํานวน         92,700บาท 
(3)โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรถนนดินลูกรัง จํานวน       202,000บาท 
(4)โครงการกอสรางถนน คสล. สํานักงานเทศบาล จํานวน         45,400บาท 
(5)โครงการกอสรางซุมเฉลิมพระเกียรติ ร.10  จํานวน       350,000บาท 
(6)โครงการปรับปรุงซุมเฉลิมพระเกียรติ ร.10 จํานวน       585,000บาท 

แผนงานการเกษตร    
งานสงเสริมการเกษตร ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น 130,000บาท   
งบดําเนินงาน   130,000บาท       แยกเปน 
หมวดคาวัสดุ   รวม 130,000บาท   ๒  รายการ   
(๑)วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น     จํานวน        80,000บาท   
(๒)วัสดุการเกษตร     จํานวน        50,000บาท 
งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น 30,000บาท   
งบดําเนินงาน  30,000บาท  แยกเปน 
หมวดคาใชสอย   รวม 30,000บาท   1  รายการ   
(๑)โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน   จํานวน      30,000บาท   
 แผนงานงบกลาง   
งานงบกลาง   ตั้งงบประมาณรายจายทั้งสิ้น   8,576,357บาท  
งบกลาง   8,576,357บาท   แยกเปน 
หมวดงบกลาง   รวม 8,576,357บาท   11 รายการ   
(๑)คาชําระหนี้เงินตน    จํานวน     438,820บาท 
(2)คาชําระดอกเบี้ยเงินกูเทศบาล   จํานวน     133,740บาท 
(3)เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จํานวน      109,368บาท  
(4)เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   จํานวน         4,395บาท 
(4)เงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการประปา  จํานวน  300,000บาท  
(5)เงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการโครงการอื่น  จํานวน  40,000บาท 
(6)เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ    จํานวน   5,724,000บาท 
(7)เบี้ยยังชีพผูพิการ    จํานวน   1,296,000บาท 
(8)เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส     จํานวน        30,๐๐๐บาท   
(9)เงินสํารองจาย     จํานวน      100,000บาท   
(10)รายจายตามขอผูกพัน   จํานวน 94,810บาท    2 รายการ 

-คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จํานวน      24,810บาท   
-เงนิสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  

จํานวน       70,๐๐๐บาท   
(11)เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.)   

จํานวน     305,224บาท 
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งบประมาณรายจายเฉพาะกิจการ  กิจการประปา  ประมาณการรายจายรวม
ทัง้สิ้น  1,079,400บาท   
จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  
งบดําเนินงาน    1,079,400บาท แยกเปน 
หมวดคาใชสอย  รวม 222,000บาท  3  รายการ   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  จํานวน  222,000บาท   
(1)คาจางเหมาบริการลูกจาง   จํานวน    192,000บาท 
(2)คาเชาที่ราชพัสดุ    จํานวน       10,000บาท 

    (2)คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ   จํานวน       20,๐๐๐บาท 
หมวดคาวัสดุ   รวม 9๐,๐๐๐บาท   6  รายการ   
(1)วัสดุสํานักงาน     จํานวน      10,000บาท 
(2)วัสดุกอสราง       จํานวน      3๐,๐๐๐บาท   
(3)วัสดเุชื้อเพลิงและหลอลื่น   จํานวน      10,000บาท 
(4)วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย   จํานวน      20,000บาท 
(5)วัสดุคอมพิวเตอร      จํานวน      ๑๐,๐๐๐บาท  
(๓)วัสดุอ่ืน ๆ      จํานวน      1๐,๐๐๐บาท 

หมวดคาสาธารณูปโภค  รวม 770,000บาท   ๑ รายการ  
(๑)คาไฟฟา      จํานวน    767,400บาท 

ประธานสภาฯ  ตามที่ไดชี้แจงรายละเอียดไปแลวนั้น  สมาชิกทานใดมีขอสงสัยจะสอบถามเพ่ิมเติม

อีกหรือไม....หากไมมี   ผมจะขอมติที่ประชุมวาจะรับหลักการ แหงรางเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 นี้หรือไม  หากเห็นชอบ

โปรดยกมือครับ 

มติที่ประชมุ    รับหลักการวาระที่  1 แหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2563 

ประธานสภาฯ เรื่องการแตงตั้งคณะกรรมการสภาทองถิ่น  คณะกรรมการแปรญัตติ เพื่อให

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบงัคับการประชุมสภาทองถิ่น 

พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ขอเชิญเลขานุการฯ 

ชี้แจงระเบียบกฎหมายใหสมาชิกสภาทราบ 

เลขานุการสภาฯ 

(ชั่วคราว) เรียนทานประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลทุกทาน  ขอชี้แจงระเบียบเก่ียวของ 

ดังนี้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.

๒๕๔๗  แกไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2554  ขอ 49 ญัตติรางเทศบัญญัติที่

สภาทองถ่ินลงมติรับหลักการแลว  ถาจะตองสงใหคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา 

ใหประธานสภาทองถิ่นสงรางเทศบัญญัตินั้นไปใหคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา

โดยละเอียดและที่ประชมุสภาทองถิ่นจะตองกําหนดระยะเวลาเสนอคําแปรญัตติตอ

คณะกรรมการแปรญัตติดวย   
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วรรคสอง ภายในระยะเวลาเสนอคําแปรญัตติที่สภาทองถิ่นกําหนดตาม

วรรคหนึ่ง  ผูบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภาทองถ่ินผูใดเห็นควรจะแกไขเพ่ิมเติมราง

ขอบัญญัติก็ใหเสนอคําแปรญัตติลวงหนาเปนหนังสือ  โดยใหแปรญัตติเปนรายขอ

และเสนอตอประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ในกรณีที่สมาชิกสภาทองถ่ินเปนผู

แปรญัตติจะตองมีสมาชิกสภาทองถิ่นรับรองเชนเดียวกับการเสนอญัตต ิ  

และกรณีท่ีสภาทองถิ่นยังไมไดตั้งคณะกรรมการแปรญัตติไว สภาทองถ่ิน

จะตองดําเนินการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ ตามขอ 107  โดยที่ประชุมของ

สภาทองถ่ินจะตองมีมติของสภาทองถิ่นวาจะใหคณะกรรมการแปรญัตติมีจํานวนกี่

คน ซึ่งตามระเบียบฯ ขอ 103 ประกอบขอ 105 กําหนดใหคณะกรรมการแปร

ญัตติรางขอบัญญัติ มีจํานวนไมนอยกวาสามคนแตไมเกินเจ็ดคน  

ประธานสภาฯ เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบฯ จึงขอใหที่ประชุมเสนอจํานวนคณะกรรมการแปรญัตติ

วาควรมีจํานวนก่ีทาน  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการ

ประชุมสภาเทศบาล พ.ศ.๒๕๔๗ ขอ ๑๐๓ คณะกรรมการสามัญ ประกอบดวย

สมาชิกสภาทองถ่ิน มีจํานวนไมนอยวาสามคนแตไมเกินเจ็ดคน 

นายวิชาญ  กมลฉ่ํา 

ส.ทต.เขต 1 เรียนทานประธานสภาเทศบาลและทานสมาชิกทุกทาน กระผมนายวิชาญ 

กมลฉํ่า สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1 ขอเสนอใหมีคณะกรรมการแปรญัตติ  

จํานวน 3 ทาน ครับ 

ประธานสภาฯ ขอผูรับรอง 2 ทานครับ 

ที่ประชุม ยกมือรับรอง (1.นายเกรียงไกร  พันธุสะ  2.นายประทีป  ศรีวิเชียร) 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกรับรองถูกตอง มีทานใดเสนอเปนอยางอ่ืนหรือไม  ถาไมมี เปนอันวาสภานี้

มีมติเห็นชอบใหมีคณะกรรมการแปรญัตติจํานวน  3  คน หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชุม เห็นชอบใหมีคณะกรรมการแปรญัตตริางเทศบญัญตัิงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 จํานวน  ๓ คน  

ประธานสภาฯ ขอใหสมาชิกสภาเทศบาลเปนผูเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ โดยเริ่มเสนอชื่อผูที่

จะมาเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 และตองมีสมาชิกสภารับรองไมนอยกวา ๒คน 

ขอเชิญเสนอไดเลย 

นายอนันต  เขียวสวาส 

ส.ทต.เขต 1 เรียนทานประธานสภาเทศบาลและทานสมาชิกทุกทาน  กระผมนายอนันต  

เขียวสวาส  สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1  ขอเสนอ  นายวิชาญ  กมลฉ่ํา สมาชิกสภา

เทศบาลเขต ๑ เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 ครับ 
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ประธานสภาฯ ขอผูรับรองดวย  ๒  คน 

ที่ประชุม ยกมือรับรอง  ๑  นายวิชาญ  กมลฉ่ํา  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  1 

         ๒  นายสมหวัง  พุฒวันดี  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๑ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกรับรองถูกตอง มีสมาชิกทานใดจะเสนอทานอื่นมาเปนกรรมการแปรญัตติ 

คนที่ 1 อีกหรือไม   เมื่อไมมี เปนอันวาสภานี้มีมติเลือกนายวิชาญ  กมลฉํ่า เปน

กรรมการแปรญัตติคนที่ 1 

มติที่ประชมุ เลือกนายวิชาญ  กมลฉ่ํา เปนกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 

ประธานสภาฯ ตอไป ขอใหสมาชิกสภาฯ เสนอชื่อผูที่จะมาเปนคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2  

ขอเชิญสมาชิกสภาเสนอครับ 

นายประทีป  ศรีวิเชียร 

ส.ทต.เขต 2 เรียนทานประธานสภาเทศบาลและทานสมาชิกทุกทาน ผมนายประทีป  ศรีวเิชียร 

สมาชิกสภาเทศบาลเขต 2 ขอเสนอ  นายพวน  อยูอาจินต  สมาชิกสภาเทศบาล

เขต  ๒ 

ประธานสภาฯ ขอผูรับรองดวย  ๒  คน 

ที่ประชุม ยกมือรับรอง  ๑  นายเกรียงไกร  พันธุสะ  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  1 

                  ๒  นายสมเจต  มีจันทรมาก  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒  

ประธานสภาฯ มีสมาชิกรับรองถูกตอง มีสมาชิกทานใดจะเสนอทานอื่นมาเปนกรรมการแปรญัตติ 

คนที่ 2 อีกหรือไม    เม่ือไมมี เปนอันวาสภานี้มีมติเลือกนายพวน  อยูอาจินต  เปน

กรรมการแปรญัตติคนที่ 2 

มติที่ประชุม เลือกนายพวน  อยูอาจินต เปนกรรมการแปรญตัติ คนที่ 2 

ประธานสภาฯ ตอไป ขอใหสมาชิกสภาฯ เสนอชื่อผูที่จะมาเปนคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3  

ขอเชิญสมาชิกสภาเสนอครับ 

นายวิชาญ  กมลฉ่ํา 

ส.ทต.เขต  1 เรียนทานประธานสภาเทศบาลและทานสมาชิกทุกทาน  กระผมนายวิชาญ  กมลฉํ่า  

สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1  ขอเสนอ นายประทีป  ศรีวิเชียร  สมาชกิสภาเทศบาล

เขต ๒   เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 ครับ 

ประธานสภาฯ ขอผูรับรองดวย  ๒  คน 

ที่ประชุม ยกมือรับรอง  ๑  นายสมหวัง  พุฒวันดี  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  1 

                  ๒  นายอนันต  เขียวสวาส  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๑ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกรับรองถูกตอง มีสมาชิกทานใดจะเสนอทานอื่นมาเปนกรรมการแปรญัตติ 

คนที่ 3 อีกหรือไม    เมื่อไมมี เปนอันวาสภานี้มีมติเลือกนายประทีป  ศรีวิเชียร  

เปนกรรมการแปรญัตติคนท่ี 3 

มติที่ประชุม เลือกนายประทีป  ศรีวิเชียร  เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 
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ประธานสภาฯ เปนอันวาที่ประชุมสภาแหงนี้ มีมติคัดเลือกสมาชิกสภาที่จะมาเปนคณะกรรมการ

แปรญัตติครบตามจํานวนที่กําหนดแลว จึงขอใหเลขานุการสภา สรุปมติที่ประชุมใน

การเสนอชื่อบุคคลมาเปนคณะกรรมการแปรญัตติใหที่ประชุมทราบอีกครั้ง 

เลขานุการสภาฯ 

(ชั่วคราว) เรียนทานประธานสภาเทศบาลและทานสมาชิกทุกทาน  ขอสรุปมติที่ประชุมในการ

เสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติ จํานวน 3  ทาน ประกอบดวย 

   (๑)  นายนายวิชาญ  กมลฉ่ํา สมาชิกสภาเทศบาลเขต ๑ 

(๒)  นายพวน  อยูอาจินต  สมาชิกสภาเทศบาลเขต  ๒ 

(๓)  นายประทีป  ศรีวิเชียร  สมาชิกสภาเทศบาลเขต ๒ 

ประธานสภาฯ หากสมาชิกทานใดประสงค จะขอแปรญัตติขอให เสนอคําขอแปรญัตติตอ

คณะกรรมการแปรญัตติ ไดก อนการประชุมในครั้ งต อ ไป  ตามระ เบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.2547 และแกไข

เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2554  ขอ 45 วรรค 3 ญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณ

จะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไมได  และในการพิจารณาวาระที่สองใหกําหนด

ระยะเวลาเสนอคําแปรญัตติไวไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแตสภาทองถ่ินมีมติรับ

หลักการแหงรางขอบัญญัติงบประมาณนั้น   จึงขอใหทุกทานเสนอวาจะยื่นคําแปร

ญัตติวันที่เทาไร   ขอเชิญสมาชิกเสนอเลยครับ 

นายวิชาญ  กมลฉ่ํา 

ส.ทต.เขต 1  ผมขอเสนอใหยื่นคําแปรญัตติตั้งแตวันที่ 16  ถึงวันท่ี  18   สิงหาคม  2562 

ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.   ท่ีสํานักงานเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  

หองกิจการสภา   

ประธานสภาฯ มีทานใดจะเสนอเปนอยางอื่นหรือไม   ถาไมมีทานใดเสนออีก  ขอใหเสนอคําขอ

แปรญัตติตอคณะกรรมการแปรญัตติไดที่สํานักงานเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

หองกิจการสภา ไดตั้งแตวันที่ 16  ถึงวันที่ 18  สิงหาคม  2562  ตั้งแตเวลา 

๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.   

เลขานุการสภาฯ 

(ชั่วคราว)  กํ าหนดประชุ มคณะกรรมการแปรญัตติ   ในวันที่  22 สิ งหาคม 2562 

เวลา  09.00 น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา   

ประธานสภาฯ ตามที่ไดชี้แจงรายละเอียดแลวนั้น  ขอใหที่ประชุมพิจารณา  สมาชิกทานใดมี 

ขอสงสัย  จะสอบถามเพิ่มเติมอีกหรือไม  หากไมมี   ผมขอมติที่ประชุมเห็นชอบ 

การกําหนดวันยื่นคําขอการแปรญัตติและวันประชุมของคณะแปรญัตติดวยครับ  

หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชมุ           เห็นชอบ 
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ประธานสภา 4.2 การพิจารณาเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดาํพัฒนา เรื่อง การติดตั้งบอดักไขมัน

บําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562  (กองสาธารณสุขฯ  ผูเสนอ)   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ. 

2547 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554 ขอ 45 ญัตติรางขอบัญญัติที่

ประชุมสภาจะตองพิจารณาเปน 3 วาระ  แตที่ประชุมสภาอาจจะพิจารณาอนุมัติให

พิจารณา 3  วาระรวดเดียวก็ได โดยผูบริหารทองถิ่นหรือสมาชิกสภาทองถ่ิน ตองไม

นอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนผูที่อยูในที่ประชุม จะเปนผูเสนอก็ได  เมื่อที่ประชุม

สภาทองถ่ินอนุมัติใหพิจารณา 3 วาระรวดเดียวแลว  การพิจารณาในวาระที่ 2 นั้น 

ใหที่ประชุมสภาทองถิ่นเปนกรรมการแปรญัตติเต็มสภา โดยใหประธานที่ประชุม

เปนประธานคณะกรรมการแปรญัตติ   ผมขอปรึกษาสมาชิกสภาเทศบาลกอนการ

พิจารณารางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา เรื่อง การติดตั้งบอดักไขมัน

บําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562  ขอใหทุกทานเสนอการพิจารณาวาจะพิจารณา

เปนสามวาระรวดเดียวเลยหรือเปลาครับ 

นายกเทศมนตรี เรียนประธานสภาฯ  ผมขอเสนอรางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนาเรื่อง การ

ติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562  เพ่ือใหที่ประชุมพิจารณาเปน

สามวาระรวดเดียวครบัสวนรายละเอียดตามเอกสารที่แจกไปแลว 

ประธานสภา มีสมาชิกสภาเทศบาลทานใดจะเสนอเปนอยางอ่ืนหรือไมครับ  ถาไมมีสมาชิกทานใด

เสนอ  ผมขอมติที่ประชุมในการพิจารณารางเทศบัญญัติเทศบาล  เรื่อง การติดตั้ง

บอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562 พิจารณาสามวาระรวดเดียวหรือไม 

และใหที่ประชุมสภาทองถิ่นเปนกรรมการแปรญัตติเต็มสภา โดยใหประธานที่

ประชุมเปนประธานคณะกรรมการแปรญัตต ิ หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชมุ เห็นชอบใหพิจารณารางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  เรื่อง การติดตั้ง

บอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562  เปนการพิจารณาสามวาระรวด

เดียว  

ประธานสภา ตอไปเปนพิจารณาขอความเห็นชอบรางเทศบัญญัติ เรื่อง  การติดตั้งบอดักไขมัน

บําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562 การพิจารณาในวาระที่ 1 ขั้นรับหลักการ ใหท่ี

ประชุมสภาเทศบาลปรึกษาในหลักการแหงรางเทศบัญญัติ เรื่อง การติดตั้งบอดัก

ไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562   และลงมติวาจะรับหลักการแหงรางเทศ

บัญญัตินั้นหรือไม และขอเชิญนายกเทศมนตรไีดชี้แจงรายละเอียดครับ 

นายกเทศมนตรี ตามหลักการและเหตุผลประกอบเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนาเรื่อง การ

ติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562  อาศัยอํานาจตามความใน 

มาตรา 60 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 12) 

พ.ศ.2546 ประกอบมาตรา 35 มาตรา 37 มาตรา 54 มาตรา 55 มาตรา 58  

มาตรา 63 และมาตรา 65 แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 
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  อันเปนพระราชบัญญัติ ท่ีมีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและ

เสรีภาพของบุคคลซึ่งมาตรา 29 ประกอบกับมาตรา 32 มาตรา 33  มาตรา 34  

มาตรา 41 และมาตรา 43  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติให

กระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย   เหตุผลในสภาสิ่งแวดลอม

ปจจุบัน พื้นที่ เทศบาลตําบลไผดําพัฒนา มีบานเรือนประชาชนและสถาน

ประกอบการเกี่ยวกับการเกษตรเพ่ิมข้ึน โดยแตละที่จะตองมีกิจกรรมการใชน้ํามาก

นอยแตกตางกันไป สวนหนึ่งกลายเปนน้ําเสียและน้ําทิ้งที่ระบายลงสูธรรมชาติ จึง

อาจทําใหแหลงน้ําธรรมชาติเนาเสียไดหากไมมีการควบคุมที่ดีพอ  การควบคุมใหมี

การติดตั้งบอดักไขมันจะเปนการบําบัดน้ําเสียในขั้นตนมีประสิทธิภาพ เนื่องจาก

ไขมันเม่ือไหลมารวมกันจะจํากัดการละลายของออกซิเจนในน้ํา ทําใหกระบวนการ

รักษาสมดุลของการบําบัดตัวเองตามธรรมชาติสูญเสียไป มาตรการทางกฎหมายท่ี

เปนรูปธรรมจะเปนเครื่องมือในการปองปรามไมใหมีการทําลายแหลงน้ําและ

ธรรมชาติในอนาคตตอไป เทศบาลตําบลไผดําพัฒนา จึงมีความจําเปนตองตราเทศ

บัญญัตินี้ข้ึน   รายละเอียดใหดูตามเลมที่แจกใหครับ  ขอใหทุกทานดูรายละเอียด

ตามเอกสารที่แจกใหครับ 

ปลัดเทศบาล สืบเนื่องจาก พรบ.การควบคุมสิ่งปลูกสรางอาคาร ซึ่ง พรบ.ฉบับนี้จะบังคับใชกับ

อาคารสิ่งปลูกสรางใหม จะเริ่ม ณ สภามีมติเห็นชอบ ซึ่งที่อ่ืนไดดําเนินการไปแลว 

แตทางเทศบาลเราพ่ึงทํา เพราะรางเทศบัญญัติตองดําเนินการทําไปดวยความรอบ

ครอบ เทศบาลไดดําเนินการจัดทํา พรบ.บอดักไขมัน โดยมีสาระสําคัญคือบานเรือน

ประชาชนและสถานประกอบการเก่ียวกับการเกษตรเพ่ิมขึ้น โดยแตละท่ีจะตองมี

กิจกรรมการใชน้ํามากนอยแตกตางกันไป สวนหนึ่งกลายเปนน้ําเสียและน้ําทิ้งท่ี

ระบายลงสูธรรมชาติ จึงอาจทําใหแหลงน้ําธรรมชาติเนาเสียไดหากไมมีการควบคุม

ที่ดีพอ  การควบคุมใหมีการติดตั้งบอดักไขมันจะเปนการบําบัดน้ําเสียในข้ันตนมี

ประสิทธิภาพ เนื่องจากไขมันเมื่อไหลมารวมกันจะจํากัดการละลายของออกซิเจนใน

น้ํา ทําใหกระบวนการรักษาสมดุลของการบําบัดตัวเองตามธรรมชาติสูญเสียไป

มาตรการทางกฎหมายที่เปนรูปธรรมจะเปนเครื่องมือในการปองปรามไมใหมีการ

ทําลายแหลงน้ําและธรรมชาติในอนาคตตอไป เทศบาลตําบลไผดําพัฒนา จึงมีความ

จําเปนตองตราเทศบัญญัตินี้ขึ้น  ซึ่งถาหากสภาเห็นชอบทางเทศบาลก็จะสงราง

ใหกับนายอําเภอเพ่ือพิจารณาและดําเนินการประกาศใชตอไป หากเทศบาล

ประกาศใชแลวจะดําเนินการตรวจสอบกรณีการขอแบบแปลนเพ่ือสิ่งปลูกสรางใหม 

จะตองขอแบบแปลนการติดตั้งบอดักไขมันตอไป โดยมีกองสาธารณสุขและกองชาง

ชวยกันดูแล 
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ประธานสภาฯ ตามที่นายกเทศมนตรี ไดชี้แจงรายละเอียดไปแลวนั้น  มีสมาชิกทานใดมีขอสงสัยจะ

สอบถามเพิ่มเติมอีกหรือไม.  หากไมมี ผมขอมติที่ประชุมวาเห็นชอบรับหลักการราง

เทศบัญญัติ เรื่อง  การติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562 หรือไม 

หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติทีป่ระชุม เห็นชอบรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  เรื่อง การ

ติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562 ในวาระที่ 1 ขั้นรับหลักการ 

ประธานสภาฯ ตอไปเปนการพิจารณารางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา เรื่องการติดตั้งบอ

ดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562  วาระที่ 2 คือการแปรญัตติ ตามมติที่

ประชุมสภามีมติใหพิจารณารวดเดียวสามวาระ   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547   ขอ 45  วรรค 2 ในการ

พิจารณาสามวาระรวดเดียว  ผูบริหารทองถิ่นหรือสมาชิกสภาทองถิ่น จํานวนไม

นอยกวา 1 ใน 3  ของจํานวนผูที่อยูในที่ประชุม  จะเปนผูเสนอก็ได เมื่อที่ประชุม

สภาทองถิ่นอนุมัติใหพิจารณารวดเดียวแลวการพิจารณาวาระที่สองนั้น  ใหที่

ประชุมสภาทองถ่ินเปนกรรมการแปรญัตติเต็มสภา  โดยใหประธานที่ประชุมเปน

ประธานคณะกรรมการแปรญัตติ   ขอ 49  วรรค  4  ในการพิจารณารางเทศ

บัญญัติวาระท่ี 2 กรณีพิจารณาสามวาระรวดเดียว ผูแปรญัตติอาจเสนอคําแปร

ญัตติดวยวาจาได   ขอ 51  ในการพิจารณารางเทศบัญญัติวาระที่  2 ใหปรึกษา

เรียงตามลําดับขอ เฉพาะที่มีการแปรญัตติหรือที่คณะกรรมการแปรญัตติแกไข

เทานั้น เวนแตที่ประชุมสภาทองถิ่นจะไดลงมติเปนอยางอื่น  ถาที่ประชุมสภา

ทองถิ่น  ลงมติเห็นดวยกับคําแปรญัตติ  หรือเห็นดวยกับการแกไขในขอใดแลว 

ไมใหเสนอขอแปรญัตติหรือเสนอญัตติขอเปลี่ยนแปลงมติอ่ืนอีกครั้ง เมื่อไดชี้แจง

ระเบียบไปแลว ขอดําเนินการตามวาระที่ 2 ขั้นแปรญัตติ  มีสมาชิกสภาทานใดจะ

เสนอขอแปรญัตติบาง ขอเชิญเสนอไดเลยครับ     ถาไมมีผูเสนอขอแปรญัตติแลว  

ผมขอมติที่ประชุมสภาเทศบาลวาระที่ 2 ทานใด  เห็นดวยตามรางเดิมของรางเทศ

บัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา เรื่อง  การติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียใน

อาคาร พ.ศ.2562   หากเห็นชอบโปรดยกมือครับ 

มติที่ประชมุ เห็นชอบใหคงไวตามรางเดิมแหงรางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  

เรื่อง การติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562 ในวาระท่ี 2  

ขั้นแปรญัตต ิ
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ประธานสภา ตอไปเปนการพิจารณาวาระท่ีสาม ขั้นลงมติ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.2547 ขอ 52  การพิจารณารางเทศ

บัญญัติในวาระที่สาม ไมมีการอภิปราย  เวนแตท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะไดลงมติใหมี

การอภิปราย ถามีเหตุอันสมควรในการพิจารณาวาระนี้  ใหที่ประชุมทองถ่ินลงมติวา

จะใหตราเปนเทศบัญญัติหรือไม    เพ่ือที่จะไดเสนอผูวาราชการจังหวัดอางทอง

พิจารณาตอไป    มีสมาชิกสภาเทศบาลทานใด มีขอสงสัย สอบถามเพ่ิมเติมอีก

หรือไม  หากไมมี ผมจะขอมติที่ประชุมสภาในวาระที่สามนะครับ  สมาชิกสภาทาน

ใดเห็นชอบรางเทศบัญญัติ  เรื่อง การติดตั้งบอดักไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.

2562  ใหตราเปนเทศบัญญัติเพ่ือบังคับใชตอไป หากเห็นชอบโปรดยกมือ 

มติที่ประชมุ เห็นชอบใหตราเปนเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนาเรื่อง การติดตั้งบอดัก

ไขมันบําบัดน้ําเสียในอาคาร พ.ศ.2562 

ประธานสภา   เม่ือสมาชิกสภาไดใหความเห็นชอบแลว จะไดสงรางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดํา

พัฒนา เพ่ือเสนอใหผูวาราชการจังหวัดอางทองพิจารณา ตามมาตรา 62 แหง พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 

แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552 ตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอื่น ๆ  (ถามี)    

ประธานสภาฯ   มีสมาชิกทานใดจะสอบถามอีกหรือไม     เชิญครับ 

นายกเทศมนตรี ผมขอแจงเพื่อทราบ เทศบาลไดดําเนินการขอโดมจากคณะกรรมการการทองเที่ยว 

แตถูกตัดออกกันท้ังประเทศ  เราก็พยายามขอกับผูวาในวันที่ผูวามาปนจักรยาน  

ในที่ประชุมท่ีจังหวัด ผูวาไดอนุมัติโดมใหเทศบาล ผูวาอนุมัติใหในงบยุทธศาสตร

จังหวัด ผมไดสงปลัดเขาประชุม  ผูวาไดอนุมัติโดมใหกับเทศบาล งบประมาณ  

สองลาน เราจะทําตอจากศูนยเด็กฯ คุมลานปูนที่วาง ๆ ก็เปนความกรุณาของทาน 

หลาย ๆ เรื่องก็พยามจะขอทาน ตอนนี้ผมจะทําบึงเบิกไพรหมูที่  8 ใหเปน

สวนสาธารณะ ใหเปนถนนลาดยางไวออกกําลังกายเหมือนหนองเจ็ดเสน รอบบึง

ระยะทางประมาณ 1.9 กม. ไดเขียนแบบไวแลว ใชงบประมาณ 3,500,000บาท  

โดยใหกองชางประมาณการ อยูระหวางขั้นตอนนําเสนอ จะทําเปนสวนเฉลิมพระ

เกียรติ รัชกาลที่ 10 และในอนาคตผมจะทําเปนศูนยบานพักคนชรา เอาผูสูงอายุที่

ไมมีลูกหลานมาดูแล โดยไดคุยกับนายกสํารวยไวแลว เพราะเขาทําเรื่องผูสูงอายุอยู 

พ้ืนที่เทศบาลก็คงเต็ม เปนศูนยราชการ จึงแจงสภามาเพ่ือทราบ 

ประธานสภา ขอเชิญทุกทานเขารวมโครงการปลูกหญาแฝก ที่บึงหนองเบิกไพร ในวันที่ 15 

สิงหาคม 2562  พิธีจะเริ่มตั้งแตเวลา 8.30 น.เปนตนไป แตงกายดวยเสื้อสีเหลือง  

โดยกองสาธารณสุขไดประสานกับรถรางรับสงประชาชนตามศาลาประชาคม

หมูบาน โดยเริ่มจากหมู 2 เปนตนมา จึงประชาสัมพันธใหกับทุกทานทราบ 
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นายอนันต  เขียวสวาส 

ส.ทต.เขต 1 ผมขออนุญาต ตามที่นายกไดไปชี้แจงไวเมื่อวันแจกเบี้ยยังชีพ ทุกหมู วาเทศบาลจะ

มีโครงการจัดซื้อรถตู เพ่ือรับสงเดก็นักเรียนเพ่ือความสะดวกในการสัญจร ขอให

นายกชี้แจงยืนยันในการประชุมอีกครั้งครับ 

นายกเทศมนตรี สืบเนื่องจากเรายายมาทําเทศบาลที่นี่ ศูนยเด็กเล็กฯ ก็ยายมาอยูที่นี่ดวย มีบางหมู

ซึ่งอยูไกลเทศบาล เขามาสงลูกหลานลําบาก เราตั้งงบในเทศบัญญัติป 2563 เพ่ือ

จัดซื้อรถตู ถาซื้อรถปคอัพ 4 ประตู ก็แปดแสนกวาบาท แตซื้อรถตูงบประมาณลาน

สอง ก็เพ่ิมอีกนิดหนอย ก็เอามาใชประโยชนดีกวา  เราพยายามจะใหทันบริการตอน

เปดเทอมใหมประมาณเดือนเมษายนป 63  รับสงเด็กเล็กที่มาเรียนท่ีศูนยเด็กเล็ก  

เราขอยืนยันวาเราไดตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติป 2563 เพื่อจัดซื้อรถตูมาเพื่อ

บริการรับสงนักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กครับ 

ประธานสภา มีสมาชิกทานใดจะสอบถามเพ่ิมเติมไหมครับ  ถาไมมีสมาชิกทานใดจะสอบถาม   

ผมขอปดประชุม      

ปดประชุมเมื่อเวลา 11.25  น.                                       

         

(ลงชื่อ)    ผูจดรายงานการประชุม 

(นายอนันต  เขียวสวาส) 

เลขานุการสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา (ชั่วคราว) 

 

 

(ลงชื่อ)     ผูตรวจรายงานการประชุม 

        (นายวินัย  แกวประสิทธิ์) 

ประธานสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 
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คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  ไดใหความเห็นชอบรายงานการประชุม+                                                                                                                            

สภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  ในการประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ ๓  ครั้งที่  ๑/2562  วันอังคารที่   

๑3  สิงหาคม  2562 เรียบรอยแลว 

 

 

(ลงชื่อ)..........................................................ประธานกรรมการ 

(นายอนันต  เขียวสวาส) 

 

 

(ลงชื่อ)..........................................................กรรมการ 

(นายประทีป  ศรีวิเชียร) 

 

 

(ลงชื่อ)..........................................................กรรมการ 

(นายสมเจต  มีจันทรมาก) 

 

.............................................................................................................................................................................. 

 

สภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  ไดใหความเห็นชอบรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล

ตําบลไผดําพัฒนา ดังกลาว ในรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา สมัยสามัญ สมัยที่ ๓   

ครั้งที่  ๒/2562  เม่ือวันจันทรที่  26 สิงหาคม  2562 

 

 

(นายวินัย  แกวประสิทธิ์) 

ประธานสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


