
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

เรื่อง  มาตรการปองกันการรับสินบน 
…………………….…………………..…………… 

  เพ่ือใหการดําเนินงานของเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา เปนไปดวยความโปรงใส ตรวจสอบได  
ปลอดจาก การทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน เทศบาลตําบลไผดําพัฒนา จึงกําหนดมาตรการปองกัน
การรับสินบน ดังนี ้
  วัตถุประสงค 

1. เพ่ือกําหนดมาตรการ แนวทาง งดการรับ การเรียกรอง หรือการให ของขวัญ ทรัพยสิน 
หรือประโยชนอ่ืนใด ยกเวนกรณีจําเปนตองไปตามที่กฎหมาย ระเบียบ และสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนดเทานั้น 

2. เพ่ือใหบุคลากรยึดถือปฏิบัตินโยบายอยางเครงครัด รวมถึงตระหนักถึงการมีสวนรวมที่จะ
รับผิดชอบในการปองกันและตอตานการรับสินบน 

มาตรการ 
1. นายกเทศมนตรีตําบลไผดําพัฒนา ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานของผูบริหาร 

รวมทั้งเผยแพรประชาสัมพันธใหสาธารณชนทราบทั่วกัน 
2. กําหนดจรรยาบรรณของขาราชการและพนักงานจางเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  

ใหครอบคลมุถึง 
- การงดรับ ใหสินบนหรือผลประโยชนอ่ืนใดในทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางออม 
- การไมเขาไปมีสวนรวมในการทุจริตทุกรูปแบบ 
- การรวมสอดสองดูแล และรายงานการรับ ใหสินบนหรือประโยชนอื่นใด รวมถึงการ

ทุจริตประพฤติมชิอบทุกรูปแบบตอผูบังคับบัญชา 
- การใหความรวมมือ ชวยเหลือในกระบวนการสอบสวน สอบขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของ 

3. สงเสริมวัฒนธรรมการตอตานการรบั การใหสินบน หรือผลประโยชนอื่นใด รวมถึงปองกัน
การมีสวนรวมในการทุจริตประพฤติมชิอบทุกรูปแบบ 

4. กําหนดใหเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรให
บุคลากร มีทัศนคติ คานิยมในการปฏิบัติงานอยางซื่อสัตยสุจริต และมุงผลประโยชนสวนรวม ตลอดจนเผยแพร
ขอมูลให บุคลากร ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกรับทราบ 

5. กําหนดใหขาราชการและพนักงานจางเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา ทุกคน มีหนาที่สอดสอง 
และรวมกันปองกัน การรบั การใหสินบน หรือผลประโยชนอ่ืนๆ รวมถึง การทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยไม
ละเลย เพิกเฉยตอการกระทําที่เขาขายดังกลาว 

6. ดําเนินการลงโทษทางวินัย ทางปกครอง และทางกฎหมาย ตามความเหมาะสม  
ตอผูบริหารหรือบุคลากรซึ่งถูกตัดสินวาไดกระทําความผิดทุจริตอยางเด็ดขาด 

/จึงประกาศ... 
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จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่   2   ตุลาคม    2560 

 

 
(นายไพโรจน  พวงศิริ) 

นายกเทศมนตรีตําบลไผดําพัฒนา 
 

 


