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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบเทศบญัญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

เร่ือง สถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร   
************************** 

 

หลักการ 
 

 ใหมีเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  วาดวย เรื่องสถานที่จําหนายอาหารและสถานที่ 
สะสมอาหาร  เพื่อปฏิบัติการควบคุม กํากับดูแล ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535
บังคับใชในเขตเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 

 

 

เหตุผล 

 
  เพื่อประโยชนในการควบคุมหรือกํากับดูแลสถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร      
ที่ไดรับใบอนุญาตหรือไดรับหนังสือรับรองการแจงภายในเขตเทศบาลตําบลไผดําพัฒนาใหเปนไปดวย 
ความเรียบรอย  ซึ่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535   ใหกระทําไดโดยการตราเปนเทศบัญญัติ 
จึงจําเปนตองตราเทศบัญญัตนิี้ 

 
 
           



เทศบัญญติัเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 
เร่ือง สถานทีจ่ําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร พ.ศ. 2559 

******************************* 
 
 โดยที่เปนการสมควรตราเทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนาวาดวยสถานที่จําหนายอาหารและ
สถานที่สะสมอาหาร พ.ศ. 2559 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  60 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 รวมทั้งที่แกไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 ประกอบมาตรา 40 มาตรา 48 มาตรา 50 มาตรา 54 มาตรา 55 มาตรา 58 
มาตรา 63 และมาตรา 65 มาตร 72 แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 อันเปนพระราชบัญญัติที่
มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 29 ประกอบกับ 32 มาตรา 
33 มาตรา 34 มาตรา 41 และมาตรา 43 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 บัญญัติให
กระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย เทศบาลตําบล                  ไผดําพัฒนา โดยความ
เห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา และผูวาราชการจังหวัดอางทอง                  จึงตราเทศบัญญัติ
ไวดังตอไปนี้  

 ขอ 1  เทศบัญญัตินี้เรียกวา “เทศบัญญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา  เรื่อง สถานท่ีจําหนาย
อาหารและสถานที่สะสมอาหาร พ.ศ. 2559” 

 ขอ 2  เทศบัญญัตินี้ใหใชบังคับในเขตเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา ตั้งแตเมื่อไดประกาศไวโดย
เปดเผย ณ สํานักงานเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา แลวเจ็ดวัน 

 ขอ 3  บรรดาเทศบัญญัติ ขอบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ หรือคําสั่งอื่นใดในสวนที่ไดตราไวแลวใน
เทศบัญญัตินี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับเทศบัญญัตินี้ ใหใชเทศบัญญัตินี้แทน 

หมวด 1 
บททั่วไป 

-------------------------- 

 ขอ 4  ในเทศบัญญัตินี้ 

 “เจาพนักงานทองถิ่น” หมายความวา นายกเทศมนตรีตําบลไผดําพัฒนา 
 “เจาพนักงานสาธารณสุข” หมายความวา เจาพนักงานซึ่งไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
 “ผูซึ่งไดรับแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ิน” หมายความวา ขาราชการหรือพนักงานทองถ่ิน  ซึ่ง
ไดรับการแต งตั้ งจากเจาพนักงานทอง ถ่ิน เพื่อ ใหปฏิบัติการตามมาตรา  44 แหงพระราชบัญญัติ 
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
 “อาหาร” หมายความวา ของกินหรือเครื่องค้ําจุนชีวิต ไดแก 

      (๑) วัตถุทุกชนิดที่คน กิน ดื่ม อม หรือนําเขาสูรางกาย ไมวาดวยวิธีใด ๆ หรือในรูปลักษณะใด ๆ   
แตไมรวมถึง ยา วัตถุออกฤทธ์ิตอจิตและประสาท หรือยาเสพติดใหโทษตามกฎหมายวาดวยการนั้นแลวแต
กรณ ี

         (๒) วัตถุที่มุงหมายสําหรับใชหรือใชเปนสวนผสมในการผลิตอาหาร รวมถึงวัตถุเจือปนอาหาร 

สี และเครื่องปรุงแตง กลิ่น รส 
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 “สถานที่จําหนายอาหาร” หมายความวา อาคาร สถานที่หรือบริเวณใดๆ ที่มิใชท่ีหรือทาง
สาธารณะ ที่จัดไวเพื่อประกอบอาหารหรือปรุงอาหารจนสําเร็จและจําหนายใหผูซื้อสามารถบริโภคไดทันที ทั้งนี้
ไมวาจะเปนการจําหนายโดยจัดใหมีบริเวณไวสําหรับการบริโภค ณ ที่นั้น หรือนําไปบริโภคท่ีอื่นก็ตาม 
 “สถานที่สะสมอาหาร” หมายความวา อาคาร สถานที่หรือบริเวณใดๆ ที่มิใชท่ีหรือทางสาธารณะ 
ที่จัดไวสําหรับเก็บอาหารอันมีสภาพเปนของสดหรือของแหงหรืออาหารในรูปลักษณะอ่ืนใดซึ่งผูซื้อตองนําไปทํา
ประกอบหรือปรุงเพ่ือบริโภคในภายหลัง 
 “ตลาด” หมายความวา สถานที่ซึ่งปกติจัดไวใหผูคาใชเปนที่ชุมนุมเพ่ือจําหนายสินคาประเภท
สัตว เนื้อสัตว ผัก ผลไม หรืออาหารอันมีสภาพเปนของสด ประกอบหรือปรุงแลว หรือของเสียงาย ท้ังนี้ไมวา
จะมีการจําหนายสินคาประเภทอื่นดวยหรือไมก็ตาม และหมายความรวมถึงบริเวณซึ่งจัดไวสําหรับใหผูคาใช
เปนที่ชุมนุมเพื่อจําหนายสินคาประเภทดังกลาวเปนประจําหรือครั้งคราวหรือตามวันท่ีกําหนด 
 “สิ่งปฏิกูล” หมายความวา อุจจาระหรือปสสาวะ และหมายความรวมถึงสิ่งอื่นใดซึ่งเปนสิ่ง
โสโครกหรือมีกลิ่นเหม็น 
 “มูลฝอย” หมายความวา เศษกระดาษ เศษผา เศษอาหาร เศษสินคา เศษวัตถุถุงพลาสติก 
ภาชนะที่ใสอาหาร เถา มูลสัตว ซากสัตว หรือสิ่งอื่นใดที่เก็บกวาดจากถนน ตลาด ที่เลี้ยงสัตว  หรือที่อ่ืน และ
หมายความรวมถึงมูลฝอยตดิเชื้อ มูลฝอยที่เปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
 “อาคาร” หมายความวา ตึก บาน เรือน โรง ราน แพ คลังสินคา สํานักงาน หรือสิ่งท่ีสรางขึ้น
อยางอ่ืนซึ่งบุคคลอาจเขาอยูหรือเขาใชสอยได 

 “ที่หรือทางสาธารณะ” หมายความวา สถานที่หรือทางซึ่งมิใชเปนของเอกชนและประชาชน
สามารถใชประโยชนหรือใชสัญจรได 

หมวด 2 
หลักเกณฑเกี่ยวกับการจัดต้ัง ใช ดูแลรักษาสถานที่ 

และสุขลักษณะบริเวณที่ใชจําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 
--------------------------- 

 ขอ 5 ผูขอรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารและสถานที่
สะสมอาหารจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 

   5.1 สถานที่สะสมอาหาร  ตองมีลักษณะตาง ๆ ตามคําแนะนําของเจาพนักงานทองถิ่น เจา
พนักงานสาธารณสุขหรือผูซึ่งไดรับแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ิน ดังตอไปนี้ 
  (1)  ไมตั้งอยูในบริเวณที่นาจะเปนอันตรายตอสุขภาพ  
  (2)  พื้นและผนังเพดาน ทําดวยวัตถุคงทนถาวร ทําความสะอาดงาย ไมมีน้ําทวมขัง  

(3)  จัดใหมีระบบระบายน้ําอยางเพียงพอ และถูกตองดวยสุขลักษณะ  

(4)  จัดใหมีแสงสวาง และทางระบายอากาศเพียงพอ และถูกตองดวยสุขลักษณะ  

(5)  จัดใหมีสวมจํานวนเพียงพอ และถูกตองดวยสุขลักษณะ  

(6)  จัดใหมีท่ีรองรับมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลท่ีถูกตองดวยสุขลักษณะและเพียงพอ 

(7)  ถาจะขยายหรือเปลี่ยนแปลงสถานที่ประกอบการและทําใหสุขลักษณะของสถานท่ี
เปลี่ยนแปลงไปดวยแลวจะตองไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถิ่น 
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(8) ปฏิบัติการอ่ืนใดเกี่ยวดวยสุขลักษณะตามคําแนะนาํของเจาพนักงานสาธารณสุข และ
คําสั่งของเจาพนักงานทองถ่ิน รวมทั้งระเบียบ ขอบังคับ และคําสั่งเทศบาลตาํบลไผดําพัฒนา 

 5.2 สถานที่จําหนายอาหาร 
  (1)  สถานที่และปฏิบัติใหมีลักษณะตามกําหนดไวใน ขอ 5.1 
  (2)  จัดใหมีโตะ เกาอี้ หรือที่นั่งอยางอ่ืนมีสภาพแข็งแรง สะอาด และเปนระเบียบเรียบรอยอยู
เสมอ 
  (3)  ผนังและบริเวณที่ปรุงอาหารตองมีพ้ืนผิวที่ทําความสะอาดงาย 
  (4)  จัดใหมีภาชนะและอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ ที่ใชในการทํา ประกอบ ปรุง เก็บอาหารไวให
เพียงพอ ปลอดภัย และถูกตองดวยสุขลักษณะตามเกณฑมาตรฐานท่ีเทศบาลตําบลไผดําพัฒนากําหนด 
  (5)  จัดใหมีบริเวณและที่สําหรับทําความสะอาดภาชนะตลอดจนอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ ให
เพียงพอและถูกตองดวยสุขลักษณะเพื่อใชในการนั้นโดยเฉพาะ 
  (6)  จัดใหมีที่สําหรับลางมือพรอมอุปกรณจํานวนเพียงพอ 
  (7)  จัดใหมีการปองกันอันตรายตอสุขภาพ รวมทั้งปองกันไมใหเกิดเหตุรําคาญเนื่องจากการ
จําหนาย ทํา ประกอบ ปรงุและเก็บอาหาร 
  (8)  จัดใหมีระบบบําบัดนํ้าเสีย และหรือบอดักไขมันตามคําแนะนําของเจาพนักงาน
สาธารณสุข พนักงานเจาหนาที่ และคําสั่งเจาพนักงานทองถ่ิน 
  (9)  ปฏิบัติการอื่นใด เกี่ยวเนื่องดวยสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุข 
และคาํสั่งเจาพนกังานทองถ่ิน รวมท้ังระเบียบ ขอบังคับ และคําสั่งของเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 
 ขอ 6  อาคารท่ีใชเปนสถานที่ประกอบการตองมีหลักฐานแสดงวา สามารถใชประกอบการนั้นได
โดยถูกตองตามกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร 
 ขอ 7 ผูไดรับใบอนุญาตหรือไดรับหนังสือรับรองการแจงใหจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือ
สถานที่สะสมอาหารตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ ดังตอไปนี้  
 (1)  รักษาสถานท่ีใหสะอาดอยูเสมอรวมทั้งจัดใหมีการปองกันและกําจัดสัตวและแมลงนําโรค 
 (2)  ตองมีการดูแลรักษาความสะอาดที่รองรับขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลมิใหเปนที่เพาะพันธุ
แมลงและสัตวนําโรคได และตองมีการกําจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลท่ีถูกตองดวยสุขลักษณะ 
 (3)  รักษาสวมใหถูกตองดวยสุขลักษณะอยูเสมอ 
 (4)  จัดสิ่งของเครื่องใช และอุปกรณใหเปนระเบียบเรยีบรอย และรักษาใหสะอาดอยูเสมอ 
 (5)  ถามีสัตวที่จะฆาเปนอาหารตองแยกใหอยูในที่เหมาะสม 
 (6)  ปฏิบัติการอ่ืนใด เก่ียวเนื่องดวยสุขลักษณะตามคําแนะนํา ของเจาพนักงานสาธารณสุข 
พนักงานเจาหนาที่ และคําสั่งเจาพนักงานทองถ่ิน รวมท้ังระเบียบ ขอบังคับและคําสั่งของเทศบาลตําบล 
ไผดําพัฒนา 

หมวด ๓ 
สุขลักษณะสวนบุคคลของผูสัมผัสอาหารและผูใหบริการ 

------------------- 

ขอ ๘ หามมิใหผูรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง  จําหนาย ทํา ประกอบ ปรุง สะสมอาหาร 
เมื่อมีเหตุควรเชื่อวาตนเปนโรคติดตอหรือซึ่งเจาพนักงานสาธารณสุขไดตรวจแลว ปรากฏวาเปนพาหะและ
ไดรับแจงเปนหนังสือวาตนเปนพาหะของโรคติดตอ 
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ขอ ๙ หามมิใหผูรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง จางหรือใชบุคคลที่ปวยหรือมีเหตุ 
อันควรเชื่อวาเปนโรคติดตอ จําหนาย ทํา ประกอบ ปรงุ เก็บอาหารหรือใหการบริการ 

ขอ ๑๐ ผูจําหนายอาหาร ผูปรุงอาหาร และผูใหบริการตองมีสุขลักษณะสวนบุคคล ดังนี้ 
(๑) ขณะเตรียมปรุงอาหารหรือเครื่องด่ืม ตองแตงกายสะอาด สวมเสื้อมีแขน ผูกผากันเปอน

สวมหมวกหรือตาขายคลุมผม 
(๒) เจาของหรือผูประกอบการและผูสัมผัสอาหารตองผานการอบรมดานสุขาภิบาลอาหาร

จากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานราชการหรือองคกรอื่นๆ ตามหลักสูตรท่ีผานการรับรองจาก 
กรมอนามัย 

(๓) ผูสัมผัสอาหารตองมีสุขอนามัยสวนบุคคลที่ดี ดังนี้ 
ก. ลางมือดวยน้ําและสบูทุกครั้งหลังจากเขาหองน้ําหรือสัมผัสสิ่งสกปรก 
ข. ตัดเล็บใหสั้นและไมทาเล็บ ไมลวง แคะ แกะ เกาหรือสัมผัสอวัยวะตาง ๆ ของรางกายขณะ

เตรียมปรงุและตักอาหาร 
ค. ใชวัสดุอุปกรณชวยในการหยิบจับอาหารสุก ไมใชมือหยิบจากอาหารโดยตรง 
ง. ไมสูบบุหรี่หรือพูดคยุขณะปฏิบัติงาน 
จ. ไมชิมอาหารจากภาชนะที่ใชปรุงโดยตรงและควรแยกชอนชิมออกจากชอนปรุงอาหาร  

การชิมอาหารจะตองไมกอใหเกิดการปนเปอนกับอาหาร 
ฉ. ผูสัมผัสอาหารที่มีบาดแผลที่มือตองปกปดแผลใหมิดชิด หลีกเลี่ยงการปฏิบัติงานที่มีโอกาส

สัมผัสอาหาร 

หมวด 4 
สุขลักษณะของอาหาร กรรมวิธีการจําหนาย ทํา ประกอบ ปรงุ เก็บรักษา หรือสะสมอาหาร 

------------------- 
         ขอ  11  ผูไดรับไดรับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง จัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารตองปฏิบัติ 
ใหถูกตองตามหลักเกณฑเก่ียวกับสุขลักษณะของอาหาร กรรมวิธีการจําหนาย ทํา ประกอบ ปรุง เก็บอาหาร 
ตลอดจนสุขลักษณะของภาชนะ อุปกรณ น้ําใชและของใชอ่ืน ๆ ดังนี้ 

(๑) วาง เก็บอาหารกอนปรุงในที่สะอาดถูกสุขลักษณะ รวมทั้งใหจัดใหมีการปองกันสัตวนําโรคใน
สถานที่นั้น 

(๒) ไมเตรียมปรุงอาหารบนพื้น และบริเวณหนา หรือในหองน้ํา หองสวม และตองเตรียมปรุงอาหาร
บนโตะที่สูงจากพื้นอยางนอย 60 ซม. 

(๓) ใชสารปรุงแตงอาหารที่มีความปลอดภัย มีเครื่องหมายรับรองของทางราชการ เชน เลขสารบบ
อาหาร (อย.) เครื่องหมายรับรองมาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรม (มอก.) และมีการตรวจสอบ 
วันหมดอายุ 

(๔) ตองไมใชสารปลอมปน สารที่ไมใชอาหาร หรือสารที่ไมปลอดภัยในการบริโภคมาปรุง ประกอบ
อาหาร 

(๕) อาหารสดตองลางใหสะอาดกอนนํามาปรุง หรือเก็บ การเก็บอาหารประเภทตางๆ ตองแยกเก็บ
เปนสัดสวน อาหารประเภทเนื้อสตัวดิบเก็บในอุณหภูมิที่ต่ํากวา 5 องศาเซลเซียส 

(๖) อาหารที่ปรุงสําเร็จแลว เก็บในภาชนะที่สะอาด มีการปกปด วางสูงจากพื้นอยางนอย 60 ซม. 
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(๗) น้ําแข็งบริโภคตองสะอาด และตองจัดเก็บไวในภาชนะท่ีถูกสุขลักษณะสามารถปองกันสิ่งปนเปอน

ไดมีอุปกรณท่ีมีดามสําหรับคีบหรือตัก และหามนาํอาหารหรือสิ่งอ่ืนใดแชหรือเก็บรวมไวดวยกัน 
(๘) การลางภาชนะ ตองลางดวยน้ํายาลางภาชนะแลวลางดวยนํ้าสะอาด 2 ครั้งหรือลางดวยน้ําไหล

และที่ลางภาชนะตองวางสูงจากพื้นอยางนอย 60 ซม. 
(๙) เขียงและมีด ตองมีสภาพดี แยกใชระหวางเนื้อสัตวสุก เนื้อสัตวดิบ และผัก ผลไม เขียงตองมี

สภาพดี ไมแตกราว ไมเปนรอง สะอาด ไมมีรา ไมมีคราบไขมัน หรือคราบสกปรกฝงแนน เขียงและมีดจะตอง
แยกใชระหวางเนื้อสัตวดิบ เนื้อสัตวสุก ผัก ผลไม โดยไมใชปะปนกัน 

(๑๐) ชอน สอม ตะเกียบ วางต้ังเอาดามขึ้นในภาชนะโปรงสะอาด หรือวางเปนระเบียบในภาชนะโปรง
สะอาดและมีการปกปด เก็บสูงจากพื้นอยางนอย 60 ซม. 

(๑๑) ใชภาชนะหรือวัตถุที่สะอาด ปลอดภัย สําหรับปรุง ใส หรือหออาหารหรือนํ้าแข็ง โดยรักษาให 
สะอาดอยูเสมอ 

(๑๒) ปฏิบัติการอ่ืนใดใหถูกสุขลักษณะตามคําแนะนําของเจาพนักงานสาธารณสุขหรือคําสั่ง 
เจาพนักงานทองถิ่น 

หมวด 5 
ใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง 

------------------- 

          ขอ 12 ผูใดจะจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารและสถานท่ีสะสมอาหารในอาคารหรือพื้นท่ีใด  ซึ่งมี
พื้นที่เกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดตองไดรับใบอนุญาตจากเจาพนกังานทองถ่ินตาม
มาตรา 56 แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ถาสถานที่ ดังกลาวมีพื้นที่ ไมเกินสองรอย 
ตารางเมตรตองแจงตอเจาพนักงานทองถิ่นเพื่อขอหนังสือรับรองการแจงตามมาตรา 48 แหงพระราชบัญญัติ 
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 กอนการจัดตั้ง 

 ขอ 13 ความในขอ 12 ไมใชบังคับแกการประกอบกิจการ ดังนี้ 
 (1)  การประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 
 (2)  การขายของในตลาด 
 (3)  การจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ 

 ขอ 14  ผูใดประสงคจะขอจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในอาคารหรือ
พื้นที่ใดซึ่งมีพื้นท่ีเกินสองรอยตารางเมตรและมิใชเปนการขายของในตลาดจะตองย่ืนคําขอรับใบอนุญาตตาม
แบบท่ีกําหนดไวทายเทศบัญญัตินี้ พรอมกับเอกสารและหลักฐานดังตอไปนี้ 
 (1)  แบบคาํขอรับใบอนุญาตหรือแบบขอรับหนังสือรับรองการแจงแลวแตกรณี 
 (2)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน / ขาราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 (3)  สําเนาทะเบียนบาน 
 (4)  หนังสือรับรองการจดทะเบียนบริษัท หรือหางหุนสวนจํากัด กรณนีิติบุคคล 
 (5)  หนังสือมอบอํานาจ พรอมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบานของผูมอบ
อํานาจและผูรับมอบอํานาจ กรณีผูขอรับใบอนุญาตไมสามารถย่ืนคําขอไดดวยตนเอง 
 (6)  ใบอนุญาตฉบับเดิม กรณีตออายุใบอนุญาต 
 (7) อื่น ๆ ตามที่เจาพนักงานทองถ่ินเห็นสมควร 
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 ขอ 15  เมื่อเจาพนักงานทองถ่ินไดตรวจสอบความถูกตองและสมบูรณของคําขออนุญาตแลว
ปรากฎวาถูกตองตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขที่กําหนดไว ใหออกใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง
แลวแตกรณี ภายใน 15 วันนับแตวันท่ีไดรับคําขอ  หรือมีหนังสือแจงคําสั่งไมอนุญาตพรอมดวยเหตุผลใหผูขอ
อนุญาตทราบ   ถาปรากฏวาคําขอดังกลาวไมถูกตองหรือไมสมบูรณตามหลักเกณฑ วิธีการ หรือเงื่อนไขที่
กําหนดไวในเทศบัญญัตินี้ ใหเจาพนักงานทองถิ่นรวบรวมความไมถูกตองหรือความไมสมบูรณนั้นทั้งหมด และ
แจงใหผูขออนุญาตแกไขใหถูกตองและสมบูรณในคราวเดียวกัน  และในกรณีจําเปนท่ีจะตองสงคืนคําขอแกผู
ขออนุญาต ก็ใหสงคืนคําขอพรอมทั้งแจงความไมถูกตองหรือความไมสมบูรณใหทราบภายในสิบหาวันนับแตวัน
ไดรับคําขอ 
  ในกรณีที่มีเหตุจําเปนที่เจาพนักงานทองถ่ินไมอาจออกใบอนุญาตหรือยังไมอาจมีคําสั่งไม
อนุญาตไดภายในกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง ใหขยายเวลาออกไปไดอีกไมเกินสองครั้ง ครั้งละไมเกินสิบหาวัน  
แตตองมีหนังสือแจงการขยายเวลาและเหตจุําเปนแตละครั้งใหผูขออนุญาตทราบกอนสิ้นกําหนดเวลาตามวรรค
หนึ่งหรือตามท่ีไดขยายเวลาไวแลวนั้น แลวแตกรณี 
  ขอ 16  ผูไดรับใบอนุญาต หรือหนังสือรับรองการแจง ตองชําระคาธรรมเนียมตามอัตราทาย
เทศบัญญัตินี้ภายในกําหนด ๑๕ วันนับแตวันที่ผูไดรับใบอนุญาตหรือรับหนังสือรับรองการแจง ไดรับหนังสือ
แจงจากเจาพนักงานทองถิ่น หากมิไดชําระคาธรรมเนียมภายในระยะเวลาที่กําหนดจะตองชําระคาปรับเพิ่มขึ้น
อีกรอยละ ๒๐ ของจํานวนคาธรรมเนียมท่ีคางชําระ เวนแตผูไดรับใบอนุญาตหรือผูแจงจะไดบอกเลิกการ
ดําเนินกิจการนั้นกอนถึงกําหนดการที่จะตองชําระคาธรรมเนียมดังกลาว    
 การแจงตามวรรคหนึ่ง ใหเจาพนักงานทองถิ่นทําเปนหนังสือแจงใหผูไดรับใบอนุญาตหรือ 
ผูแจงทราบ ในกรณีไมพบตัวหรือไมยอมรับหนังสือ ใหสงหนังสือการแจงหรือคําสั่งโดยทางไปรษณียตอบรับ
หรือปดหนังสือนั้นไวในที่เปดเผยเห็นไดงาย ณ ภูมิลําเนาหรือสํานักทําการงานของผูตองรับหนังสือและใหถือวา
ผูนั้นไดรับทราบหนังสือดังกลาวแลว ตั้งแตเวลาท่ีหนังสือไปถึงหรอืวันปดหนังสือแลวแตกรณ ี

ขอ ๑๗  ใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงใหใชเฉพาะสถานที่เดียวท่ีระบุไวในใบอนุญาต 
หรือหนังสือรับรองการแจงและตองแสดงไวในที่เปดเผย  เห็นไดชัดและใหใชเฉพาะผูรับใบอนุญาตหรือหนังสือ
รับรองการแจงเทานั้น 

ขอ ๑๘  บรรดาใบอนุญาตที่ออกใหตามเทศบัญญัตินี้ใหมีอายุหนึ่งป นับแตวันท่ีออกใบอนุญาตและให
ใชไดเพียงในเขตอํานาจของเทศบาลตําบลไผดาํพัฒนา 

ขอ ๑๙ การขอตออายุใบอนุญาตจะตองยื่นคําขอกอนใบอนุญาตสิ้นอายุ   เมื่อไดยื่นคําขอพรอมกับ
ชําระคาธรรมเนียมแลวใหประกอบกิจการตอไปไดจนกวาเจาพนักงานทองถิ่นจะสั่งไมตออายุใบอนุญาต หาก
มิไดชําระคาธรรมเนียมภายในระยะเวลาที่กําหนดจะตองชําระคาปรับเพิ่มข้ึนอีกรอยละยี่สิบของจํานวน
คาธรรมเนียมที่คางชําระ  เวนแตผูไดรับใบอนุญาตหรือผูแจงจะไดบอกเลิกการดําเนินกิจการนั้นกอนถึง
กําหนดการที่จะตองชําระคาธรรมเนียมดังกลาว 

การขอตออายุใบอนุญาตและการอนุญาตใหตออายุใบอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการและ
เงื่อนไขที่กําหนดไวตามขอ ๕ และขอ ๗ โดยอนุโลม 

ในกรณีที่ผูขอใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจงคางชําระคาธรรมเนียมติดตอกันเกินกวา๒ ครั้ง ให
เจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจสั่งใหผูน้ันหยุดการดําเนินกิจการไวจนกวาจะไดชําระคาธรรมเนียมและคาปรับ 
จนครบจํานวน 
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ขอ ๒๐ บรรดาคาธรรมเนียมและคาปรับตามเทศบัญญัตินี้ ใหเปนรายไดของเทศบาลตําบล 

ไผดําพัฒนา 
ขอ ๒๑ ในกรณีท่ีใบอนุญาตสูญหาย ถูกทําลาย หรือชํารุดในสาระที่สําคัญ ใหผูไดรับใบอนุญาตย่ืนคํา

ขอรับใบแทนใบอนุญาตภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดทราบถึงการสูญหาย ถูกทําลาย หรือชํารุด ตาม
หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีใบอนุญาตสูญหาย ใหผูยื่นคําขอรับใบแทนใบอนุญาตนําสําเนาบันทึกการแจงความตอ
พนักงานเจาหนาท่ีแหงทองที่ที่ใบอนุญาตสูญหายมาแสดงตอเจาพนักงานทองถิ่นประกอบดวย 

(๒) ในกรณีใบอนุญาตถูกทําลาย หรือชํารุดในสาระที่สําคัญ ใหผูยื่นคําขอรับใบแทนใบอนุญาต 
นําใบอนุญาตเดิมเทาที่เหลืออยู มาแสดงตอเจาพนักงานทองถิ่นประกอบดวย 

ขอ ๒๒ การออกใบแทนหนังสือรับรองการแจงหรือใบอนุญาตใหม ใหเจาพนักงานทองถิ่นดําเนินการ
ตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขดังนี้ 

(๑) การออกใบแทนใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง ใหใชแบบท่ีเทศบาลประกาศกําหนดโดย
ประทับตราสีแดงคําวา “ใบแทน” กํากับไวดวย และใหมีวัน เดือน ป ที่ออกใบแทนพรอมท้ังลงลายมือชื่อเจา
พนักงานทองถ่ินหรือผูไดรับมอบหมายจากเจาพนักงานทองถิ่นในใบแทนและตนขั้วใบแทน 

(๒) บันทึกดานหลังตนขั้วใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจง ระบุสาเหตุการสูญหาย ถูกทําลาย 
หรือชํารุด ในสาระสําคัญของหนังสือรับรองการแจงหรือใบอนุญาตเดิมและเลมที่ เลขที่ ป พ.ศ. ของหนังสือ
รับรองการแจงหรือใบอนุญาตเดิม 

(๓) ใบแทนใบอนุญาตใหใชไดเทากับเวลาท่ีเหลืออยูของอายุใบอนุญาตเดิมน้ัน 

หมวด ๖ 
อํานาจหนาที่ของเจาพนักงานทองถิ่นและเจาพนักงานสาธารณสุข 

---------------------------------- 

ขอ 2๓ ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจแตงตั้งขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นเพื่อใหปฏิบัติหนาที่
ตามมาตรา 44 แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 ในเขตอํานาจของเทศบาลตําบล 
ไผดําพัฒนาในเรื่องใดหรือทุกเรื่องก็ได 

ขอ ๒๔ เพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และเทศบัญญัตินี้ 
ใหเจาพนักงานทองถิ่น เจาพนักงานสาธารณสุข และพนักงานเจาหนาที่มีอํานาจดังนี ้

(1) มีหนังสือเรียกบุคคลใดๆ มาใหถอยคํา หรือแจงขอเท็จจริงหรือทําคําชี้แจงเปนหนังสือหรือใหสง
เอกสารหลักฐานใดเพื่อตรวจสอบหรือเพื่อประกอบพิจารณา 

 (๒) เขาไปในอาคารหรือสถานที่ใด ๆ ในระหวางเวลาพระอาทิตยขึ้นและพระอาทิตยตกหรือในเวลา
ทําการเพื่อตรวจสอบ หรือควบคุมใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ หรือตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 
๒๕๓๕ ในการนี้ใหมีอํานาจสอบถามขอเท็จจริง หรือเรียกหนังสือรับรองการแจง หรือหลักฐานที่เกี่ยวของจาก
เจาของหรือผูครอบครองอาคารหรือสถานที่นั้น 

(๓) แนะนําใหผูไดรับใบอนุญาต หรือหนังสือรับรองการแจงปฏิบัติใหถูกตองตามเงื่อนไขในใบอนุญาต 
หรือหนังสือรับรองการแจง หรือตามเทศบัญญัตินี้ หรือตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ 

(๔) ยึดหรืออายัดสิ่งของใด ๆ ที่กอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพของประชาชน เพื่อประโยชนในการ
ดําเนินคดี หรือเพื่อนําไปทําลายในกรณีที่จําเปน 
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(๕) เก็บหรือนําสินคาหรือสิ่งของใด ๆ ที่สงสัยวาจะไมถูกสุขลักษณะหรือจะกอใหเกิดเหตุรําคาญจาก
อาคารหรือสถานท่ีใดๆ เปนปริมาณตามสมควรเพื่อเปนตัวอยางในการตรวจสอบ ตามความจําเปนไดโดยไม
ตองใชราคา 

ขอ ๒๕  หากผูจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหาร หรือสถานที่สะสมอาหาร ปฏิบัติไมถูกตองตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ กฎกระทรวง หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัติ 
การสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕  หรือเทศบัญญัตินี้ หรือคําสั่งเจาพนักงานทองถิ่นกําหนดไวเกี่ยวกับการดําเนิน
กิจการนั้น  ใหเจาพนักงานทองถิ่นมีอํานาจสั่งใหผูดําเนินกิจการนั้นแกไข หรือปรับปรุงใหถูกตองได  และถาผู
ดําเนินกิจการไมแกไขหรือถาดําเนินกิจการนั้นจะกอใหเกิดหรือมีเหตุอันควรสงสัยวาจะเกิดอันตรายอยาง
รายแรงตอสุขภาพของประชาชน  เจาพนักงานทองถิ่นจะสั่งใหผูนั้นหยุดดําเนินกิจการไวทันทีเปนการชั่วคราว
จนกวาจะเปนที่พอใจแกเจาพนักงานทองถิ่นวาปราศจากอันตรายแลวก็ได 

ขอ ๒๖ เจาพนักงานทองถิ่นมอีํานาจออกคาํสั่งเพิกถอนใบอนุญาตเม่ือปรากฏวาผูรับใบอนุญาต 
(๑) ถูกสั่งพักใชใบอนญุาตตั้งแตสองครั้งข้ึนไปและมีเหตุที่จะตองถูกสั่งพักใชใบอนุญาตอีก 
(๒) ตองคาํพิพากษาถึงท่ีสุดวาไดกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุขพ.ศ. 2535 
(๓) ไมปฏิบัติหรือปฏิบัติไมถูกตองตามบทแหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 กฎกระทรวง

ที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 หรือเทศบัญญัตินี้ หรือเงื่อนไขท่ีระบุไวในใบอนุญาตใน
เรื่องที่กําหนดไวเกี่ยวกับการประกอบกิจการตามที่ไดรับใบอนุญาตตามเทศบัญญัตินี้และการไมปฏิบัติหรือ
ปฏิบัติไมถูกตองนั้นกอใหเกิดอันตรายอยางรายแรงตอสุขภาพของประชาชน หรือมีผลกระทบตอสภาวะความ
เปนอยูที่เหมาะสมกับการดํารงชีพของประชาชน 

ขอ 2๗ คําสั่งพักใชใบอนุญาตและคําสั่งเพิกถอนใบอนุญาตใหทําเปนหนังสือแจงใหผูรับใบอนุญาต
ทราบ ในกรณีท่ีไมพบผูรับใบอนุญาต หรือผูรับใบอนุญาตไมยอมรับคําสั่งดังกลาว ใหสงคําสั่งโดยทางไปรษณีย
ตอบรับ หรือใหปดคําสั่งนั้นไวในที่เปดเผยเห็นไดงาย ณ ภูมิลําเนาหรือสํานักทําการงานของผูรับใบอนุญาต 
และใหถือวาผูรับใบอนุญาตนั้นไดรับทราบคําสั่งแลวตั้งแตเวลาที่คําสั่งไปถึง หรือวันปดคําสั่งแลวแตกรณ ี

ขอ 2๘ ผูถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาตจะขอรับใบอนุญาตสําหรับการประกอบกิจการที่ถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตอีกไมไดจนกวาจะพนกําหนดหนึ่งปนับแตวันที่ถูกสั่งเพิกถอนใบอนุญาต 
 

หมวด ๗ 
บทกําหนดโทษ 

------------------------------ 
ขอ ๒๙ ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามเทศบัญญัตินี้ ตองระวางโทษตามที่กําหนดไวในความผิดฐาน

เดียวกันตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ (แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๐) 
 

หมวด ๘ 
บทเฉพาะกาล 

--------------------------- 
ขอ ๓๐ ผูใดตั้งหรือใชสถานที่เปนที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารอยูแลวกอนใชเทศบัญญัติ

นี้ ตองขอใบอนุญาตหรือขอรับหนังสือรับรองการแจงภายในกําหนด ๙๐วัน นับแตวันท่ีใชเทศบัญญัตินี้ 
 
 



 



บัญชีอัตราคาธรรมเนียม 
หนังสือรับรองการแจงสถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร 

ทายเทศบญัญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 
เร่ือง  สถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร พ.ศ. 2559 

*************************** 
 

ลําดับ
ที ่

ประเภทกิจการ 
อัตราคาธรรมเนียม 

ฉบับละ 
(บาท/ป) 

1. สถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร ใหจัดเก็บคาธรรมเนยีม 
ตามพื้นที่ของสถานที่ประกอบการ  ดังนี้ 
   มีพื้นท่ีไมเกิน  10  ตารางเมตร 
   มีพื้นท่ีเกิน     10  ตารางเมตร  แตไมเกิน     20  ตารางเมตร 
   มีพื้นท่ีเกิน     20  ตารางเมตร  แตไมเกิน     40  ตารางเมตร 
   มีพื้นท่ีเกิน     40  ตารางเมตร  แตไมเกิน   100  ตารางเมตร 
   มีพื้นที่เกิน   100  ตารางเมตร  แตไมเกิน   200  ตารางเมตร 
 

 
 

10 
20 
30 
50 
100 

 
 

บัญชีอัตราคาธรรมเนียม 
ใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร 

ทายเทศบญัญัติเทศบาลตําบลไผดําพัฒนา 
เร่ือง  สถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร พ.ศ. 2559 

******************* 
 

ลําดับ
ที ่

ประเภทกิจการ 
อัตราคาธรรมเนียม 

ฉบับละ 
(บาท/ป) 

1. สถานที่จําหนายอาหารและสถานที่สะสมอาหาร ใหจัดเก็บคาธรรมเนยีม 
ตามพื้นที่ของสถานที่ประกอบการ  ดังนี้ 
มีพื้นทีเ่กิน  200  ตารางเมตร 
    

 
 

200 

 
หมายเหตุ สําหรับอัตราคาธรรมเนียมใบแทนหนังสือรับรองหรือใบแทนใบอนุญาต  ฉบับละ  10  บาท 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบคําขอรับใบอนุญาต/ตออายุใบอนญุาต 
ประกอบกิจการสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 

 
 

เขียนที่................................................................ 
วันท่ี..............เดือน................................ พ.ศ. ..................... 

 
 1. ขาพเจา..................................................................... อายุ...............ป สัญชาติ...........................  

โดย......................................................................................................................ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล
ปรากฏตาม.............................................................................................................ที่อยูเลขที่...............................
หมูที่...............ตรอก/ซอย...............................ถนน......................................แขวง/ตําบล......................................
เขต/อําเภอ..................................จังหวัด.................................หมายเลขโทรศัพท.................................................
ผูขออนุญาต 

 2. พรอมคําขอนี้ขาพเจาไดแนบเอกสารหลักฐานตาง ๆ มาดวยแลวดังนี้ 
  สาํเนาบัตรประจําตัว(ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/อ่ืนๆ ระบุ...................) 

    สาํเนาทะเบียนบาน 
    สาํเนาใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยควบคุมอาคาร 

  หนังสือใหความเห็นชอบการประเมินผลกระทบตอสิ่งแวดลอม หรือใบอนุญาตตาม 
     กฎหมายอื่นที่จําเปน 

  ใบมอบอํานาจ(ในกรณีที่มีการมอบอํานาจ) 
    สําเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล 

    หลักฐานที่แสดงการเปนผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล 
    เอกสารและหลักฐานอื่น ๆ ตามที่เทศบาลตําบลไผดาํพัฒนาประกาศกําหนด คือ 

1)....................................................................... 
2)....................................................................... 

      แผนผงัแสดงที่ตั้งสถานประกอบกิจการโดยสังเขป 
 
 
 
 
 
 
 

 
     ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 
 
 
     (ลงชื่อ) .............................................. ผูขอรับใบอนุญาต 
              (............................................) 

คําขอเลขที่.........../........... 
(เจาหนาที่กรอก) 



 (ดานหลังคําขอรับใบอนุญาต) 

 
ความเห็นของเจาหนาที่ตามลําดับ 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

ความเห็นของปลัดเทศบาล 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

 
คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 

(    ) อนุญาตใหประกอบกิจการได 
(    ) ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ 

                                                           
(ลงชื่อ).................................................... 

( …………………..……………………… ) 
เจาพนักงานทองถิ่น 

วันที.่.............../................/...................... 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบรับคําขอรับใบอนญุาต/ตออายุใบอนุญาต 

 
เลขท่ี............................ไดรับเรื่องเมื่อวันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน  ครบ 
        ไมครบ คือ 

1).............................................................. 
2).............................................................. 
3).............................................................. 

 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
                (.......................................) 
      ตําแหนง........................................... 
 

สวนของผูขอรับใบอนุญาต 

ใบรับคําขอรับใบอนญุาต/ตออายุใบอนุญาต 

 
เลขท่ี..........................ไดรบัเรื่องเม่ือวันที่.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน   ครบ 
         ไมครบ คือ 

1).............................................................. 
2).............................................................. 
3).............................................................. 

ดังนั้น กรุณานําเอกสารหลักฐานที่ยังไมครบท้ังหมดมายื่นตอเจาพนักงานทองถิ่นภายใน...............วันนับตั้งแต
วันนี้เปนตนไป 
 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
             (.......................................) 
      ตําแหนง.......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 

ใบอนุญาต 
ประกอบกิจการสถานที่จาํหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 

เลมที่...........เลขที่............/................. 

(1)เจาพนักงานทองถิ่นอนุญาตให.................................................................................................. 
สัญชาติ....................เลขประจําตัวประชาชน............................................อยูบานเลขท่ี................หมูที่.............
ตําบล....................อําเภอ..........................จังหวัด........................หมายเลขโทรศัพท......................................... 

ชื่อสถานประกอบกิจการ................................................ประเภท...................................................... 
ตั้งอยูเลขที่...............หมูท่ี............ตําบล.........................อําเภอ............................จังหวัด................................... 
หมายเลขโทรศพัท................................................................... 

เสียคาธรรมเนียมปละ............................บาท (...............................................) ตามใบเสร็จรับเงิน 
เลมที่..........................เลขที่........................ลงวันท่ี............................................................................................ 

(2)ผูรับใบอนุญาตตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขท่ีกําหนดในเทศบัญญัติของทองถ่ิน 
(3)หากปรากฏในภายหลังวาการประกอบกิจการที่ไดรับอนุญาตนี้เปนการขัดตอกฎหมายอ่ืนที่

เก่ียวของโดยมิอาจแกไขได เจาพนักงานทองถ่ินอาจพิจารณาใหเพิกถอนการอนุญาตน้ีได 
(4)ผูรับใบอนุญาตตองปฏิบัติตามเงื่อนไขเฉพาะดังตอไปนี้อีกดวย  คือ 

4.1)............................................................................................................................. 
4.1)............................................................................................................................ 

(5)ใบอนุญาตฉบับนี้ออกใหเมื่อวันท่ี  เดือน   พ.ศ.          

(6)ใบอนุญาตฉบับนี้สิ้นอายุวันที่  เดือน   พ.ศ.         . 
 
              (ลงชื่อ) 
 
                       (.....................................................) 
                      นายกเทศมนตรีตําบลไผดําพัฒนา 
                               เจาพนักงานทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
(ดานหลัง) 

 
คําเตือน  

  (1)ผูไดรับใบอนุญาตตองแสดงใบอนุญาตนี้ไวโดยเปดเผยและเห็นไดงาย  ณ  สถานที่ประกอบ   
  กิจการตลอดเวลาที่ประกอบกิจการ หากฝาฝนมีโทษปรับไมเกิน 500 บาท 
(2) หากผูไดรับใบอนุญาตประสงคจะประกอบกิจการในปตอไปตองย่ืนคําขอตออายุใบอนุญาตกอน
ใบอนญุาตสิ้นอายุ หากมิไดชําระคาธรรมเนียมภายในระยะเวลาที่กําหนดจะตองชําระคาปรับเพิ่มขึ้น
อีกรอยละย่ีสิบของจํานวนคาธรรมเนียมที่คางชําระ 
(3) กรณีใบอนุญาตสูญหาย ถูกทําลายหรือชํารุดในสาระที่สําคัญ ใหผูไดรับใบอนุญาตย่ืนคําขอรับใบ 

           แทนใบอนุญาตภายในสิบหาวันวัน นับแตวันท่ีไดทราบถึงการสูญหายถูกทําลายหรือชํารุด 

รายการตออายุใบอนุญาตและชําระคาธรรมเนียม 

วัน/เดือน/ป 
ที่ออก

ใบอนุญาต 

วัน/เดือน/ป 
ที่สิ้นอายุใบอนุญาต 

ใบเสร็จรับเงิน (ลงชื่อ) 
เจาพนักงาน

ทองถิ่น 
เลมที ่ เลขที ่ วัน/เดือน/ป 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 



แบบคําขอรับใบแทนใบอนุญาต 

ประกอบกิจการสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 
 

 
เขียนที่................................................................ 

วันท่ี..............เดือน................................ พ.ศ. ..................... 

 1. ขาพเจา........................  .......................................... อายุ...............ป สัญชาติ...........................  

โดย................................................................................................................ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล
ปรากฏตาม................................................................................................................ที่อยูเลขท่ี...........................
หมูที่..............ตรอก/ซอย.....................................ถนน.................................แขวง/ตําบล......................................
เขต/อําเภอ.......................จังหวัด.........................หมายเลขโทรศพัท............................ผูขอรับใบแทนใบอนุญาต 

 2. พรอมคําขอนี้ขาพเจาไดแนบเอกสารหลักฐานตาง ๆ มาดวยแลวดังนี้ 
    สาํเนาบัตรประจําตัว(ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/อ่ืนๆ ระบุ...................) 
    สาํเนาบันทึกการแจงความตอพนักงานเจาหนาที่ 
    ใบอนุญาตฉบับเดมิเทาที่เหลืออยู 
    ใบมอบอํานาจ (ในกรณท่ีีมีการมอบอํานาจ) 
 

      แผนผงัแสดงที่ตั้งสถานประกอบกิจการโดยสังเขป 
 
 
 
 
 
 
 

 

    ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 
 
 
 
     (ลงชื่อ) ....................................................... ผูขอรับใบแทนใบอนุญาต 
             (.......................................................) 
 
 
 
 
 



(ดานหลังคาํขอรับใบแทนใบอนุญาต) 

 
ความเห็นของเจาหนาที่ตามลําดับ 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

ความเห็นของปลัดเทศบาล 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

 
คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 

(    ) อนุญาตใหประกอบกิจการได 
(    ) ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ 
 

                                                           
(ลงชื่อ).................................................... 
       ( …………………..……………………… ) 

      เจาพนักงานทองถ่ิน 
วันที.่.............../................/...................... 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนของเจาหนาที่ 

ใบรับคําขอรับใบแทนใบอนุญาต 

 
เลขท่ี............................ไดรับเรื่องเมื่อวันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน   ครบ 
         ไมครบ คือ 

1).............................................................. 
2).............................................................. 
3).............................................................. 

 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
             (.......................................) 
      ตําแหนง........................................... 
 

 

สวนของผูขอรับใบแทนใบอนุญาต 

ใบรับคําขอรับใบแทนใบอนุญาต 

 
เลขท่ี..........................ไดรบัเรื่องเม่ือวันที่.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน     ครบ 
           ไมครบ คือ 

 1).............................................................. 
 2).............................................................. 
 3).............................................................. 

ดังนั้น กรุณานําเอกสารหลักฐานที่ยังไมครบท้ังหมดมายื่นตอเจาพนักงานทองถิ่นภายใน...............วันนับตั้งแต
วันนี้เปนตนไป 
 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
                (.......................................) 
      ตําแหนง.......................................... 

 

 

 

 

 



แบบคําขอแจงจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 

เขียนที่................................................................ 

วันที่..............เดือน.............................. พ.ศ. .......... 

1. ขาพเจา...................................................................... อายุ...............ป สัญชาติ..................................  
โดย................................................................................................................ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล
ปรากฏตาม..................................................................................................................................................ที่อยู
เลขที่...........................หมูท่ี...............ตรอก/ซอย.......................................ถนน......................................แขวง/
ตําบล......................................เขต/อําเภอ........................................จังหวัด........................................หมายเลข
โทรศพัท...............................................................ผูขอแจง 

2. ชือ่สถานประกอบกิจการ.............................................................ประเภท........................................มี
พื้นที่...............ตารางเมตร ตั้งอยูเลขที่..............หมูท่ี........ตําบล...............................อําเภอ...........................
จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพท..................................... 

3.พรอมคําขอนี้ขาพเจาไดแนบเอกสารหลักฐานตาง ๆ มาดวยแลวดังนี้ 
  สาํเนาบัตรประจําตัว(ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/อ่ืนๆ ระบุ...................) 

    สาํเนาทะเบียนบาน 
    สาํเนาใบอนุญาตตามกฎหมายวาดวยควบคุมอาคาร 

  หนังสือใหความเห็นชอบการประเมินผลกระทบตอสิ่งแวดลอม หรือใบอนุญาตตาม 
     กฎหมายอื่นที่จําเปน 

  ใบมอบอํานาจ(ในกรณีที่มีการมอบอํานาจ) 
    สําเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล 

    หลักฐานที่แสดงการเปนผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล 
    เอกสารและหลักฐานอื่น ๆ ตามที่เทศบาลตําบลไผดาํพัฒนาประกาศกําหนด คือ 

1)....................................................................... 
2)....................................................................... 

      แผนผงัแสดงที่ตั้งสถานประกอบกิจการโดยสังเขป 
 
 
 
 
 
 
 

        ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในคําขอนี้เปนความจริงทุกประการ 
      
 
                    (ลงชื่อ) .............................................. ผูขอรับหนังสือรับรองการแจง 
             (............................................) 



(ดานหลังคําขอแจงจัดตั้งฯ) 

 
ความเห็นของเจาหนาที่ตามลําดับ 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

ความเห็นของปลัดเทศบาล 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

 
คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 

(    ) อนุญาตใหประกอบกิจการได 
(    ) ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ 

                                                           
 

(ลงชื่อ).................................................... 
( …………………..……………………… ) 

เจาพนักงานทองถิ่น 
วันที.่.............../................/...................... 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สวนของเจาหนาที่ 

ใบรับแจง 

ชื่อสถานประกอบกิจการ................................................................ประเภท.....................................................มี
พื้นที่.................ตารางเมตร ตั้งอยูเลขที่..............หมูที่........ตําบล..........................อําเภอ...........................
จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพท..................................... 
เลขท่ี............................ไดรับเรื่องเมื่อวันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน   ครบ 
         ไมครบ ไดแก ................................................................................ 
........................................................................................................................................................................... 
 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
             (.......................................) 
      ตําแหนง........................................... 
 

สวนของผูแจง 

ใบรับแจง 

ชื่อสถานประกอบกิจการ................................................................ประเภท...................................................มี
พื้นที่.............ตารางเมตร ตั้งอยูเลขที่..............หมูที่........ตําบล...............................อําเภอ...........................
จังหวัด..................................หมายเลขโทรศัพท..................................... 
เลขท่ี..........................ไดรบัเรื่องเม่ือวันที่.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน   ครบ 
         ไมครบ ไดแก ................................................................................ 
........................................................................................................................................................................... 
 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
               (.......................................) 
      ตําแหนง........................................... 
               เจาพนักงานทองถ่ิน 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

หนังสอืรับรองการแจง 

จัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 

เลมที่..........เลขที่............./................ 

(1) เจาพนักงานทองถ่ินออกหนังสือรับรองการแจงให......................................................................
สัญชาติ.......................อยูบานเลขท่ี..............หมูที่........ตําบล.............................อําเภอ
.....................................จังหวัด...............................หมายเลขโทรศพัท..................................... 
ชื่อสถานประกอบกิจการ....................................... ประเภท.......................มีพื้นที่.............ตารางเมตร 

ตั้งอยูเลขที่..............หมูที่........ตําบล.............................อําเภอ...........................จังหวัด..................................
หมายเลขโทรศพัท..................................... 

เสียคาธรรมเนียมปละ...................บาท (................................................................) ตามใบเสร็จรับเงิน
เลมที่...........เลขที่.................ลงวันที่............................................ 

(2) ผูรับหนังสือรับรองการแจงตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขที่กําหนดในขอกําหนด
ของทองถิ่น 

(3) ผูรับใบอนุญาตตองปฏิบัติตามเงื่อนไขเฉพาะดังตอไปนี้อีกดวย คือ 
3.1) ......................................................................................... 

3.2) ......................................................................................... 

(4) หนังสือรับรองการแจงฉบับนี้ออกใหเม่ือวันที่...........เดือน.............................พ.ศ. ....................  
 
         
 
          (ลงชื่อ) 

(.................................................) 
นายกเทศมนตรีตําบลไผดําพฒันา 

เจาพนักงานทองถ่ิน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

(มีต่อดา้นหลงั) 

 



 
 

คําเตือน  

  (1)ผูไดรับใบอนุญาตตองแสดงใบอนุญาตนี้ไวโดยเปดเผยและเห็นไดงาย  ณ  สถานที่ประกอบ   
  กิจการตลอดเวลาที่ประกอบกิจการ หากฝาฝนมีโทษปรับไมเกิน 500 บาท 
(2) หากผูไดรับใบอนุญาตประสงคจะประกอบกิจการในปตอไปตองย่ืนคําขอตออายุใบอนุญาตกอน
ใบอนญุาตสิ้นอายุ หากมิไดชําระคาธรรมเนียมภายในระยะเวลาที่กําหนดจะตองชําระคาปรับเพิ่มข้ึน
อีกรอยละย่ีสิบของจํานวนคาธรรมเนียมที่คางชําระ 
(3) กรณีใบอนุญาตสูญหาย ถูกทําลายหรือชํารุดในสาระที่สําคัญ ใหผูไดรับใบอนุญาตย่ืนคําขอรับใบ 

           แทนใบอนุญาตภายในสิบหาวันวัน นับแตวันท่ีไดทราบถึงการสูญหายถูกทําลายหรือชํารุด 

รายการตออายุใบอนุญาตและชําระคาธรรมเนียม 

วัน/เดือน/ป 
ที่ออก

ใบอนุญาต 

วัน/เดือน/ป 
ที่สิ้นอายุใบอนุญาต 

ใบเสรจ็รับเงิน (ลงชื่อ) 
เจาพนักงาน

ทองถิ่น 
เลมที ่ เลขที ่ วัน/เดือน/ป 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

(ดา้นหลงั) 



แบบคําขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจง 
จัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร 

 
 

เขียนที่................................................................ 

วันท่ี..............เดือน................................ พ.ศ. ..................... 

1. ขาพเจา...................................................................... อายุ...............ป สัญชาติ...........................  

โดย................................................................................................................ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล
ปรากฏตาม..................................................................................................................................................ที่อยู
เลขที่...........................หมูท่ี...............ตรอก/ซอย.......................................ถนน.......................................แขวง/
ตําบล......................................เขต/อําเภอ........................................จังหวัด........................................หมายเลข
โทรศพัท............................................................................ผูขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจง 

2. พรอมคําขอนี้ขาพเจาไดแนบเอกสารหลักฐานตาง ๆ มาดวยแลวดังนี้ 
สําเนาบัตรประจาํตัว(ประชาชน/ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/อื่นๆ ระบุ........................) 
สําเนาบันทึกการแจงความตอพนักงานเจาหนาที่ 
หนังสือรับรองการแจงฉบับเดิมเทาที่เหลืออยู 
ใบมอบอํานาจ(ในกรณีที่มีการมอบอํานาจ) 
 

      แผนผงัแสดงที่ตั้งสถานประกอบกิจการโดยสังเขป 
 
 
 
 
 
 
 

         ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในคาํขอนี้เปนความจริงทุกประการ 
      
 
                    (ลงชื่อ) .............................................. ผูขอรับใบแทนหนังสือรับรองการแจง 
             (............................................) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ดานหลังคําขอรับใบแทนหนังสือรบัรองการแจง) 

 
ความเห็นของเจาหนาที่ตามลําดับ 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

ความเห็นของปลัดเทศบาล 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ 
(                                     ) 

 
คําสั่งของเจาพนักงานทองถิ่น 

(    ) อนุญาตใหประกอบกิจการได 
(    ) ไมอนุญาตใหประกอบกิจการ 

                                                           
 

(ลงชื่อ).................................................... 
       ( …………………..……………………… ) 

   เจาพนักงานทองถ่ิน 
วันที.่.............../................/...................... 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 



สวนของเจาหนาที่ 

ใบรับคําขอรับใบแทนหนงัสือรับรองการแจง 

 
เลขท่ี............................ไดรับเรื่องเมื่อวันท่ี.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน   ครบ 
         ไมครบ คือ 

1).............................................................. 
2).............................................................. 
3).............................................................. 

 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
               (.......................................) 
      ตําแหนง........................................... 
 

 

สวนของผูขอรับใบแทนใบอนุญาต 

ใบรับคําขอรับใบแทนหนงัสือรับรองการแจง 

 
เลขท่ี..........................ไดรบัเรื่องเม่ือวันที่.............เดือน..........................พ.ศ. .............. 
ตรวจสอบแลว เอกสารหลักฐาน   ครบ 
         ไมครบ คือ 

1).............................................................. 
2).............................................................. 
3).............................................................. 

ดังนั้น กรุณานําเอกสารหลักฐานที่ยังไมครบท้ังหมดมายื่นตอเจาพนักงานทองถิ่นภายใน...............วันนับตั้งแต
วันนี้เปนตนไป 
 
      (ลงชื่อ) ...........................................  
            (.......................................) 
      ตําแหนง.......................................... 

 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 


